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  كليات -١
  مالي اطلاعات گزيده -١-١

  
  درصد تغيير       تجديد ارائه شده ميليون ريال- شركت

    ١٤٠١نسبت به   ٢٩/١٢/١٤٠٠  ٣٠/٠٩/١٤٠١  ٣٠/٠٩/١٤٠٢
                اطلاعات عملكرد مالي:

    ١٢٣  ٢،٠٧٢،٣٣٢  ١٢،٠٥٢،٧٢٩   ٢٦،٨٨٣،٥٩٦  درآمدهاي عملياتي
    ١٣٩  ٢٠،٦٣٥،٣٤٣  ١٠،٠١٣،٤٤٣  ٣٥٣،٨٩٥،٢٣  سود عملياتي

    ١٨٠  ١٣٩،٥١٨  ١٢٥،٨٢٠  ٣٥٢،٤٦٢  ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي
    ١٣٩  ٢٠،٧٢٠،٩٢٧  ١٠،٠٨٧،٥٥٧  ٢٤،٠٦٣،٢٦٦  پس از كسر ماليات –سود خالص

    ٠  ٠  ٠  ٠  اصلاح اشتباه
    )٥٦(  )١٣٢،٨٦٤(  ٢٠،٤٥٤،٨٥٨  ٨،٩٩٨،٩٦٠  هاي عملياتيوجوه نقد حاصل از فعاليت

          اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره:
    ٧٨  ٢٧،٢١٩،٥٠٠  ١٨،٣٩٤،٩٤٩  ٣٢،٧٤٦،٩٧٦  هاجمع دارايي
    ٥٨  ٦٩٠،٩٥٥  ١،٨٧٨،٨٤٧  ٢،٩٦٧،٦١٠  هاجمع بدهي

    ٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠  سرمايه ثبت شده
    ٨٠  ٢٦،٥٢٨،٥٤٥  ١٦،٥١٦،١٠٢  ٢٩،٧٧٩،٣٦٨  جمع حقوق مالكانه

          اطلاعات مربوط به هر سهم:
    ٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠  تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع

    ١٣٩  ٦،٩٠٧  ٣،٣٦٢  ٨،٠٢١  ريال –)EPS*سود هر سهم (
          ساير اطلاعات :
    ٠  ٣٩١  ٤٧٨  ٤٧٩  نفر (پايان  سال) –تعداد كاركنان 
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  درصد تغيير       تجديد ارائه شده  ميليون ريال -گروه
    ١٤٠١نسبت به   ١٤٠٠  ١٤٠١  ٣٠/٠٩/١٤٠٢

          اطلاعات عملكرد مالي:
    ١،٨٥٦  ٢٤،٧٠٣،٨٥٤  ١،٣٩٩،٠٨١  ٢٧،٣٦٠،٦٦٨  درآمدهاي عملياتي

    ٩٣١  ٢٠،٦٥٦،٣٢٦  ٢،٠١٨،٤٧١  ٠٩٥،٨١١،٢٠  سود عملياتي
    ١،٢٢٧  )٣٨،٢٧٢(  ٣٢٨،٣٧٨  ٤،٣٥٦،٢٠٣  ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي

    ١،٠٢٨  ٢٠،٣١٣،٠٣٣  ٢،١٥٨،٩٠٦  ٢٤،٣٥٦،٧٤٧  پس از كسر ماليات –سود خالص
    ٠  ٠  ٠  ٠  اصلاح اشتباه

    )٦٨(  ٧،١١٨،٥٢٢  ٢١،٨٧٦،٢٢٧  ٦،٩٢٤،٦٤٣  هاي عملياتيوجوه نقد حاصل از فعاليت
          اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره:

    ٦٩  ٢٥،٥٦١،١١٦  ٢٠،٥٠٤،٩٩٩  ٣٤،٦٧٠،٩٢٧  هاجمع دارايي
    ١٥  ١،٥١٩،٤٨١  ٥،٣١٦،٠١٣  ٦،١٠٢،٤٧١  هاجمع بدهي

    ٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠  سرمايه ثبت شده
    ٨٨  ٢٣،٩٦٦،٦٣٥  ١٥،١٨٨،٩٨٦  ٢٨،٥٦٨،٤٥٦  جمع حقوق مالكانه

          اطلاعات مربوط به هر سهم:
    ٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠  تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع

 ٦،٧٥٥  ٧٠٠  ٧،٩٧٥  ريال –)EPS*سود هر سهم (

  
١،٠٣٩    

          ساير اطلاعات :
    )١(  ٦٨١  ٧٨٨  ٧٨١  نفر (پايان  سال) –تعداد كاركنان 

  

  قوانين و مقررات موثر حاكم بر فعاليت شركت: -٢-١

  ترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از:مهم
  هاي مربوطههاي مستقيم و غير مستقيم و آيين نامهقوانين و مقررات ماليات *
 و مقررات مربوط به حفاظت و بهسازي محيط زيستقوانين  *

 ها و مقررات مربوطهقانون هدفمند كردن يارانه *

 قانون و مقررات بانك مركزي *

 هاي مربوطهقانون و مقررات صادرات و واردات و آيين نامه *

 ها در تعيين نرخ اعطاي تسهيلات بانكيمصوبات شوراي عالي بانك *

 ميزان افزايش حقوق و مزايا در ابتداي سالمصوبه شوراي عالي كار در تعيين  *

 هاي مربوطهقانون تأمين اجتماعي و بخشنامه *

 هاي مربوطهقانون كار و امور اجتماعي و بخشنامه *

 قانون رفع موانع توليد رقابت پذير و ارتقاي نظام مالي كشور *

 قانون مبارزه با پولشويي *

 ناريه و مقررات ايمني معادن و بهداشت كاركنان قانون معادن و مقررات بهره برداري از معادن و مواد *

 قانون تجارت *



 
7 

  سرمايه و تركيب سهامداران -٣-١

 ٣,٠٠٠چند مرحله به مبلغ  ي) بوده است كه طيالير ٥,٠٠٠سهم  ٢,٠٠٠( الير ونيليم١٠ سيشركت در بدو تاس هيسرما
  است. افتهي شيافزا ريالي) ١,٠٠٠ميليارد سهم  ٣(شامل  الير ميليارد

 سرمايه پنج سال اخير شركت به شرح جدول زير است:افزايش 
  مبالغ به ميليون ريال                                                                                                                          

  :است ريبه شرح جدول ز ٣٠/٠٩/١٤٠٢به  يمنته يسال مال انيسهامداران شركت در پا نيهمچن

  و تاريخ تاييد گزارش  ١٤٠٢سهامداران عمده شركت(بالاي يك درصد) در پايان سال 
   ٠٤/١١/١٤٠٢  ٣٠/٠٩/١٤٠٢  نام سهامدار  رديف

  درصد   تعداد سهام  درصد  تعداد سهام
  % ٠٨/١٢  ٣٦٢،٥٣٢،٤٨٦  % ٠٨/١٢  ٣٦٢،٥٣٢،٤٨٦  خاص) يشركت كاوندگان (سهام  ١
  نكويگلوم يگذار هيشركت سرما  ٢

  ١٢٠،٩٧٦،٦٨٦  % ٩٥/٤  ١٤٨،٣٤١،٢٢٢  خاص) ي(سهام
٠٣/٤ %  

  % ١١  ٣٣٠،٠٠٨،٨٠٣  % ١١  ٣٣٠،٠٠٨،٨٠٣  خاص) ي(سهام شيتابان ك شركت  ٣
  % ٦٦/١٠  ٣١٩،٩٤٥،٤٦٦  % ٦٦/١٠  ٣١٩،٩٤٥،٤٦٦  خاص) ي(سهام نيشركت كوشش آذ  ٤
فرجام  كين شانيشركت فرا اند  ٥

  % ٦٧/٩  ٢٩٠،٠٣٩،٨٣٧  % ٦٧/٩  ٢٩٠،٠٣٩،٨٣٧  خاص) ي(سهام

  % ٣٣/٨  ٢٥٠،٠٠٤،٧٤٩  % ٣٣/٨  ٢٥٠،٠٠٤،٧٤٩  (سهامي خاص) شيشركت كاوان ك  ٦
  % ١١/٥  ١٥٣،٢٤١،٨٤٥  % ٦٢/٤  ١٣٨،٤٩٠،٠١٢  شركت باما (سهامي عام)  ٧
  % ١٢/٣٩  ١،١٧٣،٢٥٠،١٢٨  % ٦٩/٣٨  ١،١٦٠،٦٣٧،٤٢٥  ساير  ٨

  % ١٠٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠  % ١٠٠  ٣،٠٠٠،٠٠٠،٠٠٠  جمع

  

گيرد. در حال حاضر بازارگردان بازارگرداني سهام شركت با رعايت ضوابط تعيين شده از طرف شركت فرابورس ايران انجام مي
  باشد.گذاري اختصاصي بازارگرداني دارا داريوش ميسهام شركت، صندوق سرمايه

  

  تاكنون ١٣٩٣تغييرات سرمايه شركت از سال 
 محل تأمين مبلغ افزايش سرمايه آخرين سرمايه  سرمايه درصد افزايش  تاريخ مجمع  رديف

٣٥٢,٠٠٠  ٤٠٠,٠٠٠  ٧٣٣  ٢١/١٢/١٣٩٣  ١  
مطالبات نقدي حال شده سهامداران و 

  آورده نقدي
 مطالبات نقدي حال شده سهامداران  ٢,٦٠٠,٠٠٠  ٣,٠٠٠,٠٠٠  ٦٥٠  ٠٣/١٢/١٣٩٨  ٢
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  ماهيت شركت و صنعت: -٤-١

با شهرستان كرج  يهادر اداره ثبت شركت ٤٦٢٧تحت شماره  ٢٨/٩/١٣٧٧ خيدر تار ١٠١٠٠٢٥٠٦٤٣ يشركت با شناسه مل
فوق  يمجمع عموم ميطبق تصم ١/٧/١٣٩٨ خياست و در تار دهيبه ثبت رسدره به صورت سهامي خاص نام پويا زركان آق

تهران به  يرتجاريها و موسسات غت شركتثب دارهدر ا ٥٤٩٧٣٦و به شماره  افتيالعاده محل ثبت شركت به تهران انتقال 
سازمان بورس و اوراق  ٢٦/٨/١٣٩٩مورخ  ١٢٢/٥٥٧٤١و نامه شماره  ٧/٨/١٣٩٩به استناد صورتجلسه مورخ  و ديثبت رس

عام  يخاص به سهام يشركت از سهام ٢٦/٩/١٣٩٩ خيدر تارها و موسسات غيرتجاري تهران، بهادار به اداره ثبت شركت
 ،بازاراين  در  ٢٠/١١/١٤٠٠ خيو در تار ديدرج گرد "فزر"با نماد  ايراندر بازار اول فرابورس  ٠٥/١١/١٣٩٩ خيو در تار ليتبد

 لومتريك ٣/٢ درهآق تراورتن مربع، لومتريك ٣٦دره به مساحت آقي طلا يهاشد. معادن شركت شامل محدوده هيعرضه اول
واقع شده  يغرب جانيمربع در استان آذربا لومتريك ٢١ يداغ دال و مربع ترلوميك ١٧مربع، گورگور  لومتريك ١٢ يآرپاچا، مربع

پروانـه  .گردديت مـبرداشو فـلزات همراه  دره، طلاآقطلاي از معدن  يبرداررهـه بهـاس پروانـدرحال حاضر بر اساست. 
ي بردارپروانه بهره زين يدالمعدن داغدر اخذ شده است و استخراج از آن آغاز شده است. دره تراورتن آقبهره برداري معدن 

در حال اخذ مجوزات جهت ساخت كارخانه فرآوري و توسعه اكتشافات از جمله طلا است.  و اخذ شده يرو ماده معدني
شده است. آدرس دفتر  هيمعدن گورگور ته يدر حال انجام است و طرح اكتشاف ياكتشاف طلا در محدوده آرپاچا نيهمچن
است و  طبقه چهارم جنوبي – ١پلاك  –خيابان مهرداد  –خيابان شهيد فيض اله عاطفي  –امانيه  -نتهراشركت  يمركز

  .باشدميتكاب  انشركت محدوده شهرست تيفعال يمحل اصل

 تن كانسنگ ٧١٥،٠٠٠ظرفيت اسمي سالانه شركت توليد  ١٨/٠١/١٤٠٠برداري مورخ بر اساس آخرين پروانه بهره )١
 دره است.اصلي شركت مربوط به استخراج مواد معدني از معدن طلاي آقطلا دار است و فعاليت 

 ١٢تن، كنسانتره نقره  ١٢تابعه) داراي ظرفيت اسمي توليد كنسانتره طلا  دره (شركتشركت فرآوري پويا زركان آق )٢
  تن است.  ٦٠٠تن و سيانيد سديم  ٢٥تن، كنسانتره جيوه 

 ٦٨٤كيلوگرم طلا،  ٧٠٠كت تابعه) داراي ظرفيت اسمي توليد شركت استحصال مواد معدني تخت سليمان (شر )٣
  دارد. اريكامل از معدن تا شمش طلا را در اخت رهيزنج تن جيوه است. بدين ترتيب گروه ٣كيلوگرم نقره و 

، شركت فرآوري پويازركان آق دره و شركت پويا زرساز در  ٣١/٠٦/١٤٠١شايان ذكر است بر اساس مجمع مورخ  )٤
 اند.ل مواد معدني تخت سليمان ادغام گرديدهشركت استحصا
  باشد.دره است و گروه شامل زنجيره كامل توليد شمش طلا ميبرداري از معدن طلاي آقفعاليت اصلي شركت بهره

 .اساسنامه به شرح ذيل است ٢موضوع فعاليت شركت بر اساس ماده 
 يموضوع اصل -الف

 اجراي فعاليت هاي جامع معدني از اكتشاف تا عرضه محصولات نهايي به بازار مصرف  
 شناسايي و كشف ذخاير معدني از هر نوع و اخذ پروانه هاي لازم طبق قانون معادن  
 تهيه برنامه هاي بهره برداري و درخواست و اخذ پروانه طبق قانون معادن  
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 استخراج و فرآوري مواد معدن و تبديل آن به محصولات واسطه و نهايي  
 عدني شناخته شده از طريق اكتشافات جديدگسترش منابع م  
 گهداري آزمايشگاه هاي هاي فيزيكي، شيميايي و ساير روش ها و برپايي و نتجزيه مواد معدني با روش

  متناسب
 صادرات هرگونه مواد معدني، محصولات واسطه به دست آمده از آن يا محصولات نهايي  
 سيسات كامل أواردات و نصب تجهيزات، خدمات و دانش فني يا ت 

 يموضوع فرع -ب
 هاي مربوط از شابه و يا شركتهاي ممشاركت و همكاري با اشخاص ثالث حقيقي و حقوقي داراي فعاليت

گذاري به منظور افزايش هاي موجود و يا تأسيس شركت جديد يا ساير طرق سرمايهطريق خريد سهام شركت
 قيم و كلي و جزئيهاي فني، مالي بازرگاني و صنعتي به صورت مستقيم يا غير مستتوانايي

 گذاري هاي مجاز، سرمايه يا دانش فني و سرمايهاقدام به عمليات بازرگاني و صادرات و واردات كليه كالا
 اسيس شركت جديد هاي موجود و يا تمالي در داخل و يا خارج از كشور از طريق خريد سهام شركت

  به طور كلي هر نوع اقدام قانوني اقتصادي، بازرگاني، مالي و فني در داخل يا خارج از كشور 
 اجاره ماشين آلات 

و اصلاحيه هاي بعد از آن (آخرين اصلاحيه  ٢٦/٠٧/١٣٧٨مورخ  ٧١٤٧/٩ي شماره به موجب پروانه بهره بردار
باشد و فعاليت اصلي گرم بر تن مي ١٨/١تن كانسنگ طلا با عيار  ٧١٥,٠٠٠) ظرفيت سالانه شركت استخراج ٠٦/٠٥/١٤٠٠

  باشد.دره ميشركت مربوط به استخراج مواد معدني از معدن آق
كيلومتر مربع، آرپاچاي  ٣/٢كيلومتر مربع، تراورتن آق دره  ٣٦هاي طلاي آق دره به مساحت معادن شركت شامل محدوده 

  كيلومتر مربع در استان آذربايجان غربي واقع شده است. ٢١كيلومتر مربع و داغ دالي  ١٧كيلومتر مربع، گورگور  ١٢

  (تن)استخراج ساليانه  (تن)ذخيره احتمالي  (تن)ذخيره قطعي  نام  معدن-شركت اصلي
  ٢٦،٠٠٠  ٨٥٠،٠٠٠  ٤٢٥،٠٠٠  سنگ تراورتن شكلاتي(استخراج)  سنگ آق دره تكاب

  
  طلاي آقدره تكاب

  ٧١٥،٠٠٠  ٧،٥١١،١٤٤  ٣،٥٧٦،٧٧٩  كانسنگ نقره دار(استخراج)
  ٧١٥،٠٠٠  ٧،٥١١،١٤٤  ٣،٥٧٦،٧٧٩  (استخراج)كانسنگ جيوه

  ٧١٥،٠٠٠  ٧،٥١١،١٤٤  ٣،٥٧٦،٧٧٩  كانسنگ طلا اكسيدي(استخراج)
  ٢٠،٠٠٠  ١،٥٠٠،٠٠٠  ٥٢٠،٠٠٠  كانسنگ روي(استخراج)  دالي تكاب داغ

  

  واحد  ظرفيت سالانه  نام  مشخصات پروانه بهره برداري  كارخانه-فرعي شركت
  
  
  

استحصال مواد معدني تخت 
  سليمان

  

پروانه بهره برداري به  شماره 
  ٢٨/١٢/١٤٠١و تاريخ  ١١٤٧١٥٠٦

  تن  ١٢  كنسانتره طلا

  تن  ١٢  كنسانتره نقره

  تن  ٢٥  كنسانتره جيوه
  تن  ٦٠٠  سيانيد سديم

به شماره  برداريپروانه بهره 
و تاريخ  ٦٩١٣٦١/٧/١١٢
٠٢/١٢/١٣٩٦  

  تن  ٣  جيوه
  كيلوگرم  ٧٠٠  شمش طلا

  كيلوگرم  ٦٤٨  شمش نقره
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انقلاب،  يروزيموته انجام داد كه پس از پ يمعادن طلا يروبر يمطالعات اكتشاف ١٣٣٠از اواسط دهه  رانيشركت كل معادن ا

  وجود دارد.  رانيطلا در ا يكانسار و نشانه معدن ٢٠٠از  شيصورت گرفته است. به جز موته ب ي موتهدر طلا اياكتشاف دوباره
سال  صادرات  از ٢٠٢٠در  ست. ١٣٦رتبه دلار  يليونم ٢/٧با  يرانا ،جهانطلاي كل  صاص داده ا رين تمهم را به خود اخت

با واردات  يرانا يزن طلا در بازار واردات مقاصد صادراتي طلاي ايران كشورهاي امارات متحده عربي، تركيه و مالزي هستند.
  را به خود اختصاص داده است.١٢٠دلار رتبه هزار  ٢٢٦

 مقايسه ميزان توليد شركت و گروه 

  توليد شركت اصلي
  ٢٩/١٢/١٤٠٠  ٣٠/٠٩/١٤٠٠  ٣٠/٠٩/١٤٠١  ٣٠/٠٩/١٤٠٢  ظرفيت اسمي  واحد توليد

  ٩٠/٧١٥،١١٤  ٩٠/٧١٥،١١٤  ٧١٥،٠٠٠  ٧٤٥،٠٠٠  ٧١٥،٠٠٠  تن  گرم بر تن ١٨/١ ارياستخراج كانسنگ طلا با ع
٢٩٨،٢٠٩ ٥٠٢،٣٥٣ -  تن  قبل سنوات باطله محل از عيار كم طلا كانسنگ برداشت  ٣٦٦،١٥٧/٦  ٣٦٦،١٥٧/٦٠  

  -  -  ٨٥/٢١  ٤٩١  ٢٦،٠٠٠  تن  ٣استخراج سنگ تراورتن شكلاتي درجه 
  

  توليد گروه
  ٢٩/١٢/١٤٠٠  ٣٠/٠٩/١٤٠٠  ٣٠/٠٩/١٤٠١  ٣٠/٠٩/١٤٠٢  ظرفيت اسمي  واحد  توليد

  ٩٠/٧١٥،١١٤  ٩/٧١٥،١١٤  ٧١٥،٠٠٠  ٧٤٥،٠٠٠  ٧١٥،٠٠٠  تن  گرم بر تن ١٨/١ ارياستخراج كانسنگ طلا با ع
  ٦٠/٣٦٦،١٥٧  ٦/٣٦٦،١٥٧  ٢٩٨،٢٠٩  ٥٠٢،٣٥٣  -  تن  برداشت كانسنگ كم عيار

  ٧٦/٧١٨،٨٣٩  ٧٦/٨٣٩،٧١٨  ١٠/٨٢٠،٠١٠  ٩٤١،٩٣٤  - تن  حمل كانسنگ كم عيار و پرعيار

 ٩٧٢/٩  ٥٩١/٧  ٩  ٥  ١٢  تن كنسانتره طلا و كنسانتره نقره
 ٤٧/١٧  ٧٨٢/١٢  ٩  ١٠  ٢٥  تن كنسانتره جيوه
 ١٨  -  ٥٦٣  ٧٠٠  ٦٠٠  تن  سيانيد سديم

  -  -  ٨٠  ٣٦٧  ٢٤٠  تن  (فلوتاسيون) كنسانتره جيوه
 ٨٦٥/٧٣٢  ٣٣٣/٥٠٨  ٥٣٢  ٧٣٦  ٧٠٠  كيلوگرم ٩٩٩عيار  يطلاشمش 

 ٣١٩/٦٤٣  ٩٧٤/٤٤٠  ٦٨٥  ٩٣٨  ٦٨٤  كيلوگرم شمش نقره
 ٣٨٠/٠  ٣٧٨/٠  ٠٠٢/٠  ٠  ٣  تن جيوه

  عملكرد دوره گروه ارائه شده است و تاثيرات ادغام در آن لحاظ نشده است.كل بر اساس  ٣٠/٠٩/١٤٠١ ستون*آمار توليد 
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  فروش شركت اصلي و گروه  مقايسه مقدار
 شركت اصلي

 عنوان
٣٠/٠٩/١٤٠٠  ٣٠/٠٩/١٤٠١  ٣٠/٠٩/١٤٠٢ 

  ميليون ريال -مبلغ  تن -مقدار  ميليون ريال -مبلغ تن -مقدار  ميليون ريال -مبلغ  تن -مقدار

 ١،٣٥١،٢٧٢ ٤٨/٣٩٩،٧٦٦ ٢،٥٧٤،٣١٩ ١٠/٥٢١،٨٠١  ٣،٩٨٥،٩٤٣  ٤٣٩،٥٨١  گرم بر تن ١٨/١كانسنگ طلا با عيار 
 ٣٩٤،٧٦٣ ٦/٣٦٦،١٥٧ ٤٨٢،٧٤٤ ٢٩٨،٢٠٩  ١،٤٥٥،٣٩٠  ٥٠٢،٣٥٣  كانسنگ كم عيار

 ١،٧٤٦،٠٣٥ ٠٨/٧٦٥،٩٢٤ ٣،٠٥٧،٠٦٣ ١٠/٨٢٠،٠١٠  ٥،٤٤١،٣٣٣  ٩٤١،٩٣٤  جمع
 گروه

 عنوان
٣٠/٠٩/١٤٠٠  ٣٠/٠٩/١٤٠١  ٣٠/٠٩/١٤٠٢ 

  مقدار
 ميليون -مبلغ

   ريال
 مقدار

ميليون  -مبلغ
  ريال

  ميليون ريال -مبلغ  مقدار

 داخلي
 ٤،٤٨٠،٨٩٦ ٥٠٠/٣٣٥ ٥،٠٧٠،٧١٧ ٢٥/٢٨٠  ٨،٠١٨،٢٦٠  ٢٥١  كيلوگرم-٩٩٩شمش طلا عيار 

  ٠  ٠  ٠  ٠  ٩٥٣،١٠٨  ٣٠  كيلوگرم-وارداتي-٩٩٥شمش طلا عيار 
 ٩٤،٤٠٣ ٥٣٤ ١٧٩،٩٧٠ ١٠/٩٠٦  ٢٩٢،٩٦١  ٧٩٦  كيلوگرم-شمش نقره

 ٠ ٠  ٢٩،٩٠٧  ٧٠  ٣٦٠،٦٦٤  ٣٢٠  تن-كنسانتره جيوه (فلوتاسيون)
 ١٨،١٨٨ ٨١٥/٩ ١٨،٩٠٨ ٥٠/١٠  ١٧،٧١٤  ٧  تن-جيوهكنسانتره 

  ٣٧،٢٢١  ٤،٣٤٧ ٠ ٠  ١٧،١٧٩  ٥٨٧  كيلوگرم-جيوه

  ٤،٦٣٠،٧٠٨  - ٥٠٢،٢٩٩،٥ -  ٩،٦٥٩،٨٨٦  -  جمع

  صادراتي
  ٦١٥،٢٩٤  ٨٥٢/٥٠ ٦،٦٥٥،٠٢١ ٤٢/٥٨٥  ١٧،٧٠٠،٧٨٢  ٩٦٣  كيلوگرم -٧٥٠مصنوعات طلا عيار 

  ٥،٢٤٦،٠٠٢  - ٥٢٣،٩٥٤،١١ -  ٢٧،٣٦٠،٦٦٨  -  جمع

  عملكرد دوره گروه ارائه شده است و تاثيرات ادغام در آن لحاظ نشده است.كل بر اساس  ٣٠/٠٩/١٤٠١ ستون فروش*آمار 
  

  هزار ٥٠٠موفق به اخذ پروانه برداشت از كانسنگ كم عيار (باطله معدن) به ميزان  ١٤٠٢شركت براي سال مالي 
  تن شده است.

  درصد  ١٢٣با  ٣٠/٠٩/١٤٠١ماهه منتهي به  ٩دوره مالي ميليارد ريال در  ١٢،٠٥٣درآمد عملياتي شركت از مبلغ
رسيده است. افزايش درآمدهاي عملياتي  ٣٠/٠٩/١٤٠٢در سال مالي منتهي به  ميليارد ريال ٢٦،٨٨٤رشد به مبلغ 

فروش  شركت اصلي عمدتا ناشي از افزايش نرخ فروش كانسنگ طلا با توجه به تغييرات نرخ طلا بوده است. تمام
  پذيرد.شركت اصلي به صورت ريالي و داخلي به شركت تابعه (استحصال مواد معدني تخت سليمان) صورت مي

  درصد از فروش را به خود  ٩٩محصول اصلي گروه شمش طلا، شمش نقره و مصنوعات طلا است كه بيش از
  اختصاص داده است. 
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  دهد.نشان مي ٣٠/٠٩/١٤٠٢به سال مالي منتهي نمودار زير تركيب فروش گروه را در 

  
  

  برنامه فروش 

  شركت-١٤٠٢آذر  ٣٠نحوه قيمت گذاري در سال مالي منتهي به 
ريال بر تن -ميانگين نرخ فروش نحوه نرخ گذاري محصول  

  كانسنگ پر عيار
  قرارداد في مابين با شركت استحصال مواد معدني تخت سليمان

٥٨٩،٠٦٧،٩  

  ١٤٧،٨٩٧،٢  كانسنگ كم عيار

  

  گروه -١٤٠٢آذر  ٣٠سال مالي منتهي به در  يگذار متينحوه ق
ريال بر كيلوگرم -ميانگين نرخ فروش نحوه نرخ گذاري محصول  

داخلي-٩٩٩شمش طلا عيار  ٨٣١،٠٨٩،٨٨٨،٣١ سايت اطلاع رساني طلا، سكه و ارز   
صادراتي-(النگو) ٧٥٠مصنوعات طلا عيار  ٠٦٢،٤٢٨،٣٧٩،١٨ قيمت هاي جهاني   

نقره شمش  ٣٦٨،٢٧٣،٢٢٩ ارزش بازار 
فلوتاسيون-كنسانتره جيوه ٧٥٥،١٢٦،١ ارزش بازار   

٤٣٥،٦٤٧،٢ ارزش بازار كنسانتره جيوه  
وارداتي-٩٩٥شمش طلا عيار  ٦٦٧،٢٤٩،٧٧٠،٣١ سايت اطلاع رساني طلا، سكه و ارز   

١٧٦،٢٩٠،٢٩ ارزش بازار جيوه  
  

  

کيلوگرم      -٩٩٩-شمش طلا
٢٩%

-وارداتی-٩٩۵-شمش طلا
%٣کيلوگرم     

کيلوگرم             -شمش نقره 
١%

کيلوگرم            -مصنوعات طلا 
۶۵%

ساير                                 
٢%

گروه
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  ارزش موجودي كالا

 ١٤٠٣سال  يتابعه برا يدر شركت ها ييارز، برنامه فروش محصول نها متيطلا و ق يجهان متيق يبا توجه به روند صعود
  است: ريبه شرح ز

  كيلوگرم -جيوه  كيلوگرم -شمش نقره  كيلوگرم-٩٩٩معادل شمش طلاي عيار   شرح

  ٩/٨٨٥  ٣٢٦/٤٨٢  ٣٣١/١٧١  ٠١/١٠/١٤٠٢ خيدر تار يموجود

  ٠  ٩٣٨  ٧٢٠  ١٤٠٣-١٤٠٢توليد سال مالي 

  ٠  ٣٢٦/١،٤٢٠  ٣٣١/٨٢٠  ١٤٠٣-١٤٠٢سال مالي  فروش

  ٩/٨٨٥  ٠  ٧١  ٣٠/٠٩/١٤٠٣موجودي در تاريخ 

  

  

  فرصتها و تهديدهاي پيش روي شركت: -٥-١

  هاي صنعت است. ترين فرصترشد قيمت دلار و رشد قيمت طلاي جهاني از مهم
 ترين ريسك هاي صنعت است.ريسك تغييرات قوانين و مقررات و تورم مهم

  
  

  باشد.موثر بر قيمت طلا جهاني به ترتيب زير ميعوامل 

 تغييرات نرخ بهره فدرال رزرو و ساير بانك هاي مركزي جهان 

 بازگشايي چين و دوري از سياست كوويد صفر 

 هاي استخراج و توليد طلاهزينه 

 افزايش سطوح بدهي ايالات متحده 

 هاي ژئوپولتيك و عدم اطمينان اقتصاديريسك 

  هاي مركزيطلا در بانكتغييرات موجودي  

  قيمت ريسك
 شود. با توجه به اثرگذاري مستقيم قيمتكانسنگ طلا توليد مي كالاي اصلي شركت برپايه استخراج و فرآوري

هاي جهاني نقش مهمي در قيمت فروش جهاني طلا بر قيمت طلا در ايران و قيمت صادراتي، بنابراين قيمت
  محصولات و شرايط بازار دارند. 
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  ريسك نرخ ارز
نوسانات نرخ ارز بر جريانات نقدي ورودي حاصل از فروش صادراتي محصولات، به شكل مستقيم بر سودآوري 

گذاري شركت كه در آنها واردات تجهيزات از خارج كشور انجام هاي سرمايهگذارد. برخي فعاليتشركت اثر مي
آلات مورد استفاده شركت به عمده تجهيزات و ماشينگردد. بهاي تمام شده بخش شود، موجب مصرف ارز ميمي

باشد. شكل مستقيم يا غيرمستقيم به نرخ ارز وابسته است.  بنابراين تأثير نوسانات نرخ ارز بر شركت دوطرفه مي
درمجموع با توجه به تاثير پذيري قيمت طلا در داخل از نرخ ارز و صادرات انجام شده از طرف شركت، افزايش 

  تأثير مثبت بر سودآوري شركت خواهد داشت.نرخ ارز 
  )محصولات متيكاهش قبازار ( سكير
 ايو  شيشود كه در صورت افزامي آزاد تعيين طلا و قيمت دلار انس ينرخ جهان يبر مبنا محصول شركت متيق

  خواهد شد. رييدست خوش تغ زيشركت ن نينرخ محصولات ا ،جهاني طلا يا قيمت دلار متيكاهش ق

  ها)تورم (ساير قيمت سكير
با توجه به تغييرات حقوق و دستمزد سالانه كاركنان مطابق بخشنامه وزارت كار، شركت در معرض ريسك افزايش 

هاي هاي سربار و نيز هزينههزينه فوق است. همچنين با توجه به تورم سالانه، شركت در معرض افزايش هزينه
  فروش، اداري و عمومي است.

   يمقررات دولت راتييو تغ يالملل نيمربوط به عوامل ب سكير
عوامل بين المللي بر قيمت جهاني انس طلا صادرات شركت و همچنين انتقال ارز به داخل كشور موثر هستند. 

  تواند موجب تغيير سودآوري شود.مقررات دولتي نيز بر صادرات، ماليات و حقوق دولتي تاثير گذار است و مي
  محصولات تيفيك سكير
كه محصول نهايي شركت شمش طلا است و طلا بر اساس بالا بودن تكنولوژي توليد و با توجه به اينتوجه به  با

  گيرد؛ ريسكي از اين بابت متوجه شركت نيست.خلوص و عيار آن مورد معامله قرار مي

  ريسك بيمه
به  يمتيفلزات ق ،اسناد ،اوراق بهادار ،پول ،مسكوكاتشوراي عالي بيمه،  ٢١آيين نامه شماره  ٣٠بر اساس ماده 

لذا شركت جهت پوشش اين ريسك طي قراردادي با نيروهاي امنيتي و  .اي ندارد، قابليت پوشش بيمههر شكل
  اسكورت طلا و نقره از محل كارخانه تا تحويل به خريداران نموده است.حفاظتي اقدام به حفاظت از كارخانه و 

 دريسك كاهش مقدار تولي
با توجه به وابستگي سودآوري شركت به مقدار توليد، توانايي مديران و كاركنان در حفظ مقدار توليد و افزايش آن 

گيري شركت از فناوري و تجهيزات مناسب و كاركنان باتجربه و باشد. با توجه به بهرهبسيار حائز اهميت مي
  خود را حفظ نموده است. هاي اخير شركت همواره حجم بالاي توليداتمتخصص، در سال

  هاساير ريسك
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و  يمحيط زيستمسائل  ،اي و بين الملليهاي منطقهها و تحريمجنگ ،ها از جمله ريسك كمبود آبساير ريسك
  رسد در شرايط فعلي از روال طبيعي خود خارج شود.موارد ديگر مورد توجه مديريت است و به نظر نمي

  
   :شركت ينقاط ضعف و قوت داخل -٦-١

  
و كامل بودن زنجيره توليد گروه  با عيار مناسب و ذخيره بالا، نقدشوندگي بالاي محصولات تحت مالكيت شركت بودن معادن

از استخراج كانسنگ طلا تا توليد شمش طلا و همچنين برخورداري از نيروي متخصص و باتجربه از مهمترين مزايا گروه 
  باشد. مي

در ظرفيت كارخانه فرآوري و شرايط سخت آب و هوايي منطقه نقاط ضعف مهم شركت  تحريم هاي بين المللي و محدوديت
  شود.محسوب مي

  
  

  :محصولات اصلي شركت -٧-١

  صنعت در جهان    تيوضع

صعود كايدلار آمر ١٨٣٩را با  ٢٠٢٣طلا انس جهاني  سرعت روند  كاهش ارزش  ريكرد كه تحت تاث يرا ط يآغاز كرد و به 
انس  هيفور هاي نرخ بهره همگام با افزايش رشـــد اقتصـــادي، ازي بود. با ادامه افزايشبانك مركز يدهايو خر كايدلار آمر

ها باعث شد تا طلا در ينگران نيشد و ا شروع يجهان يبانك ستميماهه دوم با عدم اعتماد به س سه. طلا سقوط كرد يجهان
ــه ماهه ــد.  ٢،٠٠٠ يبه بالا آغاز اين س ــال اخير قيمت طلا  ٢٢هاي بهره تا بالاترين حد افزايش نرخاما با ادامه دلار برس س
  دوباره سقوط كرد.

، قيمت طلا بيشتر كاهش  %٥هاي انقباضي شديد و رسيدن بازدهي اوراق خزانه داري به سه ماهه سوم تحت تاثير سياست
سه ماهه چهارم با ١٩٠٠يافت و به زير  س ٧حملات  دلار رفت. در  سط حماس به ا شدن با افزايش  ليرائاكتبر تو و همگام 

ـــاخص دلار و كاهش بازدهي اوراق خزانه داري به زير  ، قيمت طلا با صـــعودي  %٤احتمالات كاهش نرخ بهره، كاهش ش
 دلار را ثبت كرد. ٢،٠٧٧شديد، سقف 

  
  
  
  
  
  
  
  
  



 
16 

  ر) در نمودار زير نشان داده شده است.(قيمت اونس طلا به دلا ٢٠٢٢روند قيمت طلا از ابتداي سال 
  

  
  
  

 

  عرضه طلا

ــال  يجهان ديتول ــد ٢,٢ شيبا افزا ٢٠٢٢طلا در س ــال. افتي شيتن افزا ٣،٦٦٠به  يدرص  ديمقدار تول ٢٠٢٣ در نه ماهه س
 رده است.ك دايپ شيدرصد افزا ٢٥ زانيبه م ٢٠٢٢كه نسبت به زمان مشابه سال  تن بوده است ٢،٧٤٤طلا  يمعدن
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  دهد.نشان مي ٢٠١٠توليد معدني طلا را از سال نمودار زير روند تغييرات 

  

 
 نمودار مقدار توليد معدني طلا (تن)

  نشان داده شده است. ٢٠٢٢در نمودار زير نيز عرضه طلا در بخش هاي مختلف به صورت فصلي از سال 

  
  (تن) هاي مختلفدر بخش طلاعرضه نمودار 

  

  تقاضاي طلا

تاكنون است.  ٢٠١٣مقدار از سال  نيشتريكه ب ديتن رس ٤،٧٤١به  يدرصد ١٨با رشد  ٢٠٢٢سالانه طلا در سال  يتقاضا
تن و  ٦٨٧ يگذار هيتن، بخش ســرما ٢١٦ يتن، بخش تكنولوژ ١،٥٨٣طلا در بخش جواهرات  يتقاضــا ٢٠٢٣ نه ماههدر 

تن بوده است كه نسبت به زمان  ٣،٢٨٦معادل  ٢٠٢٣ماهه  ٩مجموع تقاضاي طلا در تن بوده است.  ٨٠٠ يمركز يهابانك
  درصدي را تجربه كرده است. ٣كاهش  ٢٠٢٢مشابه سال 
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  تن-مهم دارانيخر كيطلا به تفك ينمودار تقاضا

  نشان داده شده است. ٢٠١٨در نمودار زير تقاضاي طلا در بخش هاي مختلف به صورت فصلي از سال 

  
تن-به تفكيك خريداران مهم نمودار تقاضاي طلا  

ست.كرد يداريتن طلا خر ٢١٦ معادل  ٢٠٢٣تا نوامبر ن يچ مركزي بانك سط  ه ا شده تو نمودار زير مقدار طلاي خريداري 
  تن بوده است. ٢،٢٢٦معادل  ٢٠٢٣انتهاي نوامبر  ن دريچ ير طلايذخادهد. بانك مركزي چين را نشان مي

  

چين نمودار ذخاير طلا در بانك مركزي  
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ست. شي از خريد براي ذخاير بانك مركزي بوده ا سط چين عمدتاً نا  زانيم ٢٠٢٣سال  ماهه ١٠در  همچين واردات طلا تو
  تن بوده است. ١٢٠٠بيش از  نيواردات طلا توسط چ

  

تن -نمودار واردات طلاي چين  

  

سط بانك ديعلاوه بر خر شد طلا افزا گريد يكي ،يمركز هايطلا تو  بدهي سطوح دار ادامه شياز عوامل مهم در برآورد ر
ــت الاتيا ــدلار  ارديليم ٣٣،٠٠٠از  شيبه ب ٢٠٢٣ يدر انتها كه متحده اس ــت. با توجه به افزا دهيرس  يبده هروي يب شياس
  امن را شاهد بود.  ييطلا به عنوان دارا يتقاضا شيافزا يدلار و از طرف فيتضع توانيمتحده م الاتيا

  

دلار) اردميزان بدهي ايالات متحده (ميلي  
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شود، تغييرات نرخ بهره ايالات متحده است. به دنبال از ديگر عواملي كه منجر به تغيير بينش نسبت به تغييرقيمت طلا مي
تصميم به اتخاذ سياسيت پولي انقباضي و افزايش نرخ بهره گرفت. به دنبال  فدرال رزرو  ٢٠٢٢افزايش نرخ تورم در سال  

  درصد باقي ماند.  ٥,٣٣در سطح  ٢٠٢٣نرخ بهره در شش ماهه دوم  ٢٠٢٣در سال  كاهش نرخ تورم 
  دهد.نشان مي ٢٠١٨نمودار زير روند تغييرات نرخ بهره و نرخ تورم ايالات متحده آمريكا را از ابتداي سال 

  

  نمودار نرخ بهره و تورم ايالات متحده

 يتقاضا تيموجب تقو تواننديم يكيطلا هستند، مسائل ژئوپلت متيق راتييتغ ياصل هيپا يعوامل كلان اقتصاد كهيدر حال
به دنبال  گذارانهينامطمئن است و سرما طيدر زمان شرا گذاريهيامن سرما نهيگز كيطلا  رايدر طلا شوند ز يگذارهيسرما

شاخص در  نياست. ا يتكيژئوپول هاي ديشاخص تهد ريهستند. نمودار ز يمال يخود در برابر هر گونه آشفتگ سكيپوشش ر
  خواهد ماند. يبالا باق داتيدارد كه احتمالاً سطوح تهد نيقرار داشته كه نشان از ا ١٤٤در محدوده عدد  ٢٠٢٣نوامبر انيپا
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  ژئوپلتيكينمودار شاخص تهديدهاي 

  چشم انداز طلا   

  .دهديرا نشان م ٢٠٢٤طلا در سال  يجهان متياز ق يجهان يموسسات معتبر  مال ينيب شيپ نيدتريجد ريجدول ز

  

(دلار بر انس) ٢٠٢٣بيني تا پايان پيش موسسه رديف  

١ Path Trading Partners ٢،٨٠٠ 
٢ Bank of America ٢،٤٠٠ 
٣ UBS Bank ٢،٢٠٠ 
٤ JP Morgan ٢،٢٠٠ 
٥ Goldman Sachs ٢،١٤٠ 
٦ TD Securities ٢،١٠٠ 
٧ Commerzbank ٢،١٠٠ 
٨ World Bank ٢،٠٠٠ 

 ٢،٢٤٣ ميانگين
  

  روند طلا يبررس

  گذاشته شده است. شيبه نما ريدر نمودار ز ٢٠٢٢سال  يطلا از ابتدا متيق
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٢٠
٢٣

/٠
٨/

٠۶
٢٠

٢٣
/٠

٨/
٢٣

٢٠
٢٣

/٠
٩/

٠٧
٢٠

٢٣
/٠

٩/
٢٢

٢٠
٢٣

/١
٠/

٠٧
٢٠

٢٣
/١

٠/
٢۴

٢٠
٢٣

/١
١/

١٣
٢٠

٢٣
/١

٢/
٠٢

٢٠
٢٣

/١
٢/

٢١

دلار -قيمت جهاني انس
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  هاييدارا ريسا يطلا با بازده يعملكرد بازده سهيمقا
مقايسه شده است. در بلند ١٤٠٢و سه ساله منتهي به آذر هاي بيست ساله هاي مختلف طي دورهدر جدول زير بازدهي دارايي

، پس از مسكندرصد بازدهي  ٣٠با درصد بازدهي (معادل بازده سالانه) و در دوره كوتاه مدت سه ساله  ٣٣مدت، طلا با 
 بيشترين بازدهي را به خود اختصاص داده است. 

  

  بازده بيست ساله (معادل سالانه)  دارايي
  %٣٣  طلا

  %٣١  شاخص كل بورس
  %٢٧  مسكن
  %٢٣  دلار

  %١٧  سود بانكي
  

  بازده سه ساله (معادل سالانه)   دارايي

  %٣٩  مسكن
  %٣٠  طلا

  %٢١  دلار

  %٢٠  يسود بانك
  %١٥  كل بورس شاخص

  
  

  

بازدهي از زمان عرضه اوليه فزر تا   دارايي
  ١٤٠٢انتهاي آذر 

  %١١٧  فزر
 %١١١  طلا
 %٨٩  دلار

 %٧٢  شاخص كل بورس
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دهند:نشان مي ١٤٠١عيار را از ابتداي سال  ١٨عيار و  ٢٤روند تغيير قيمت طلاي  زير نمودارهاي  

 

 

 

  بازار 
استحصال مواد معدني  شركت به زركان ايشركت پو يديتول طلا است، تمام كانسنگ طلا كانسنگ يمحصول شركت اصل

شده و سپس كنسانتره كانسنگ تبديل به . رسديطلا به فروش م متيق يو بر مبنا نيما ب في قرارداد اساس بر تخت سليمان
داخل به فروش  در استحصال مواد معدني تخت سليمان تتوسط شرك يديتول يطلا تي. در نهاگردديم ليبه شمش طلا تبد

  .دگرديصادر م ايو  دهيرس

 شركت گاهيجا
كننده شمش طلا در داخل هاي فعال توليدسوي وزارت صنعت معدن و تجارت، واحدهاي منتشر شده از بر اساس آخرين داده

شوند و آلياژهاي طلا موجود در بازار را باشند. برخي توليدكنندگان، واحدهاي پالايش طلا محسوب ميكشور به شرح زير مي
  كنند و فعاليت معدن كاري ندارند.خالص سازي مي

  

10,000,000

15,000,000

20,000,000

25,000,000

30,000,000

35,000,000

40,000,000

١۴
٠١

/٠
١/

٠۶
١۴

٠١
/٠

١/
١٨

١۴
٠١

/٠
١/

٣٠
١۴

٠١
/٠

٢/
١٢

١۴
٠١

/٠
٢/

٢۶
١۴

٠١
/٠

٣/
٠٨

١۴
٠١

/٠
٣/

٢٢
١۴

٠١
/٠

۴/
٠٢

١۴
٠١

/٠
۴/

١۴
١۴

٠١
/٠

۴/
٢٨

١۴
٠١

/٠
۵/

٠٩
١۴

٠١
/٠

۵/
٢٣

١۴
٠١

/٠
۶/

٠٣
١۴

٠١
/٠

۶/
١۵

١۴
٠١

/٠
۶/

٢٨
١۴

٠١
/٠

٧/
١١

١۴
٠١

/٠
٧/

٢۴
١۴

٠١
/٠

٨/
٠۵

١۴
٠١

/٠
٨/

١٧
١۴

٠١
/٠

٨/
٢٩

١۴
٠١

/٠
٩/

١٠
١۴

٠١
/٠

٩/
٢٢

١۴
٠١

/١
٠/

٠۵
١۴

٠١
/١

٠/
١٨

١۴
٠١

/١
٠/
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٠١
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٠١
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٠١

/١
٢/

٢۵
١۴

٠٢
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٠٢

/٠
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/٠
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/٠
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/٠
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۶/
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/٠
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/٠
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/٠
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٠/
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ريال -عيار ٢٤قيمت هر گرم طلاي 
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ريال -عيار ١٨قيمت هر گرم طلاي 
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 واحدهاي توليد كننده شمش طلا كشور
كيلوگرم -ظرفيت اسمي نام واحد توليدي  

٠٠٠،١٢ آتروپارس  
٠٠٠،٨ مينوفرمنطقه آزاد انزلي  

٠٠٠،٣ زربرگ تامين  
٠٠٠،٢ معدني زركوه  

٥٠٠،١ زيور آلات كهن ايرانيان  
٢٢٤،١ سازمان توسعه و نوسازي معادن و صنايع معدني ايران 

 ٧٠٠ استحصال مواد معدني تخت سليمان
زرين داغ آستاركانمعدني   ٦٠٠ 

 ٥٠٠ گروه صنعتي معدني زرمهر مارليك
 ٥٠٠ زر معدن اختران

 ٣٠٠ معادن و صنايع معدني كارند صدرجهان
 ٢١٠ كاوشگران كاني ايراء

 ٢٠٠ سنگ زرمهر
 ١٨٠ گروه بين المللي آباد راهان پارس

 ١٣٥ پيشتازان كاني كاران غرب فرآوري
 ١٢٠ صنعتي معدني طلاي توزلار

 ٦٠ زمين كاوان زمان
 ٣١،٢٢٩ جمع
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  پروسه توليد هر يك از محصولات شركت -٨-١

  

١ -   

  

  

٢ -   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

  

  

 
  
  
  
  

 استخراج از معدن

 سنگ شكن فكي
 نوار نقاله

 آهك

آسياي نيمه خود 

 آب

 هيدرو سيكلون

سيانيد  مخزن ليچينگ

 سد باطله پالپ 

 آب

 كربن فعال+طلا

 شست و شو
 اسيد نيتريك

 اسيد كلريديك

 محلول طلا دار
 شمش الكتروليز

 ذرات بزرگتر 
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  روش توليد مورد استفاده شركت: -٩-١
  

 تكنولوژي شركت 

  معدن
 .است و از نوع روباز نيبه سطح زم يكيآق دره با توجه به نزد ياستخراج كانسنگ طلا يبرا يروش اقتصاد

  .است (سوخت مايع)ديو نفت سف ليگازوئ ،معدن يآلات و مصارف حرارت نيماش يبرا يسوخت مصرف
به كانسنگ و حمل آن  يدسترس يبرا يو برداشت باطله بردار يدسترس يهااستخراج معادن به روش روباز احداث جاده در
شامل   ازيمورد ن يهاآلات و دستگاه نيماش يتمام ديشركت اقدام به خر نيمنظور ا نياست بد تيو حائز اهم ياتيح اريبس

هاي حفاري و .... نموده است و اجراي عمليات خاكي به طور پيوسته به بيل مكانيكي، لودر، بلدوزر، گريدر، كمپرسي، دستگاه
  جز فصول سرد سال در حال اجرا است.

  گردد. نراتورهاي شركت توليد و تأمين ميتمامي برق مورد استفاده شركت توسط ژ
  شود. كانسنگ طلا از معدن استخراج شده و در مرحله بعد توسط شركت تابعه به كنسانتره و سپس شمش طلا تبديل مي

 
دره براي شناسايي و افزايش ميزان ذخائر ماده معدني همواره عمليات اكتشاف هنگام استخراج در محدوده معدن طلاي آق

  دارد. ادامه

  
  مواد اوليه مورد استفاده شركت: -١٠-١

پرداخت  هيمواد اول ديبابت خر اينهيهز لذا .گرددياستخراج م شركت كانسنگ بوده و از معدن ي شركت اصليديمحصول تول
  تخت سليمان) فروخته مي شود. استحصال مواد معدني به شركت تابعه (شركت شركت اصلي توليدي كانسنگكليه  .يگرددنم
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  :برنامه هاي توسعه كسب و كار شركت -١١-١
o  اهداف استراتژيك  

 و منابع ندهايفرآ نهيبه تيريمد دار،يپا يسود آور 

 يو مشاركت عموم يخردورز ،يبر قانون مدار هيبا تك ايپو يسازمان 

 ياحترام متقابل و همدل ،يميبهبود مستمر و كار ت ،يمنيا تيو رعا ستيز طياز مح انتيص 

 يمشاركت گروه تيدانش و مهارت كاركنان و تقو شيافزا 

 توسعه توليدات و ظرفيت توليد   

  

o اهداف بلند مدت  

  توسعه حوزه تحت فعاليت شركت  

 مديريت و كاهش بهاي تمام شده از طريق بهبود فناوري توليد 

 توليد  شركت در مناقصات و مزايدات واگذاري معادن جهت در اختيار گرفتن ذخاير بيشتر با هدف افزايش 

 توسعه زنجيره ارزش 

 ١١-١-١( توسعه اكتشافات و استحصال ساير مواد معدني محدوده( 

 انجام اقدامات لازم جهت پذيرش شركت فرعي در بازار بورس 

  ١٤٠٢آذر  ٣٠دوازده ماهه منتهي به اقدامات اكتشافي  -١١-١-١

هكتار محدوده معدني صورت گرفته  ٤٠٠٠هكتار از حدود  ١٢٠اكتشافات در محدوده معدني طلا آق دره تاكنون تنها در بخشي از 

است. اكتشافات در اين بخش از محدوده در ادامه بخش ها به صورتي سطحي و عمقي همچنان در حال انجام است. همچنين شركت 

صمت استان اخذ نموده است. براين اساس، با توجه به تشابه ويژگي هاي زمين شناسي و  مجوز اكتشاف حين استخراج را از اداره

پتانسيل معدني مشابه محدوده فعلي، در ساير بخش هاي معدن، طرح توسعه معدن آق دره  نيز در دستور كار قرار گرفته و با مجوز 

هكتاري  ١٢٠مين شناسي و پتانسيل معدني، مشابه محدوده هكتاري كه به لحاظ ز ٤٦٠اداره صمت استان، مجوز اكتشاف از محدوده 

  فعلي است، اخذ شده است. 

هزار متر حفاري اكتشافي صورت گرفته است و نمونه ها جهت آناليز طلا و ساير فلزات به روش  ٢١در حدود دو سال اخير، بيش از 

رسال گرديده است. نتايج حاصل از آناليز نمونه هاي هاي مختلف از جمله جذب اتمي به آزمايشگاه شركت و ساير آزمايشگاه ها ا

هكتاري  ٤٦٠هكتاري و  ١٢٠حفاري اكتشافي اميد بخش بوده و گوياي كاني سازي طلا در بخش هاي اكتشافي جديد در محدوده 

در محدوده  و همچنين ساير محدوده ها است. تعيين رقم قطعي از لحاظ حجم و عيار آن منوط به ادامه عمليات حفاري اكتشافي

هكتاري فعلي در سطح و عمق، با توجه به  ١٢٠باشد. علي ايحال در اكتشافات در محدوده طرح توسعه معدن و تاييد اداره صمت مي
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ميليون تن  ٧و بررسي ديتابيس ها به صورت تخميني حدود  Surpacاطلاعات به دست آمده و تحليل داده ها در نرم افزار معدني 

به ذخاير پروانه بهره برداري فعلي مي تواند افزوده  ppm ١,٢تا  ٠,٨٥عدني (كانسنگ) طلا با عيارهاي متوسط ديگر ذخيره ماده م

  شود. 

اكتشافات مقدماتي در معدن گورگور و اوچ دره آغاز گرديده است كه با توجه به اميد بخش بودن، انجام اكتشافات تكميلي در دستور 

هزار تن روي، به اداره  ٢٠٠اكتشاف محدوده معدني آرپاچاي با ذخيره بيش از كانسنگ  كار شركت است. همچنين گزارش پايان

  صمت استان تحويل گرديده است.

  

 مدل كسب و كار شركت

  

  

  

  

  

  

  

  

ميليون ريال تسهيلات اخذ كرده است. تسويه تسهيلات  ١،١٢٤،١٢٠ معادل ١٤٠٢ آذر  ٣٠منتهي به سال مالي شركت در 
  ميليون ريال بوده است. ٩٦٥،٣٣٥نيز در اين مدت معادل 

  

  

  

  

  

 

 كنسانتره 

 شمش

 ماده معدني
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  اي بر شركت:ثير شرايط اقتصادي جهاني و منطقهتا -١٢-١

  
شود. تغييرات در نرخ جهاني شرايط اقتصادي و سياسي جهان و منطقه موجب تغيير در قيمت طلاي جهاني ميتحولات و 

  گردد.طلا و همچنين نرخ برابري دلار به ريال موجب نوسان در قيمت فروش محصولات شركت مي
  
  
  

  كسب و كار فصلي شركت: -١٣-١

  
  شود.انجام مي ماه از سال ٩هوايي در حدود استخراج از معدن شركت به خاطر شريط آب و 

  
 كاركنان شركت: -١-١٤

 آلاتنيماش نيدتريجد يريبه كارگو  نينو تيريبر مد هيبا تكو  هابيدو دهه با تمام فراز و نش حدود ياشركت با سابقه نيا
و تجهيزات به صورت مداوم اقدام به برداشت كانسنگ و تبديل آن به محصول نهايي (شمش طلا، نقره و جيوه) از طريق 

  نمودار سازماني شركت به شرح زير است: شركت زيرمجموعه نموده است.
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 گروه -انسانيساختار نيروي 
  از لحاظ نوع قرارداد  از لحاظ سطح تحصيلات

  رسمي  قراردادي  شرح  تعداد  تحصيلات
 ٠  ١  صف  ١  دكتري

 ٠  ٠  ستادي
 ٠  ١  مجموع  

 ٣٣ميانگين سني: 
 ١مجموع كل:     

  ٠  ١٢  صف  ٢٥  ليسانسفوق
  ٠  ١٣  ستادي
  ٠  ٢٥  مجموع

  ٤٢ميانگين سني: 
  ٢٥مجموع كل:     

 ٠  ٦١  صف  ١١٧  ليسانس

  ٠ ٥٦  ستادي
  ٠  ١١٧  مجموع

  ٣٨ميانگين سني: 
  ١١٧مجموع كل:

  ٠  ١٧٢  صف  ٢٠٥  ديپلم و فوق ديپلم
  ٠ ٣٣  ستادي
  ٠  ٢٠٥  مجموع

  ٣٩ميانگين سني: 
  ٢٠٥مجموع كل: 

  ٠  ٣٨٠  صف  ٤٣٣  زير ديپلم
  ٠  ٥٣  ستادي
  ٠  ٤٣٣  مجموع

  ٤٢ميانگين سني: 
  ٤٣٣مجموع كل: 

  ٦٢٦   پرسنل صف: مجموع كل
  ١٥٥مجموع كل پرسنل ستادي:  

  ٧٨١مجموع كل پرسنل:  
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 درهشركت پويازركان آق -ساختار نيروي انساني
  از لحاظ نوع قرارداد  از لحاظ سطح تحصيلات

  رسمي  قراردادي  شرح  تعداد  تحصيلات
 ٠  ٠  صف  ٠  دكتري

 ٠  ٠  ستادي
 ٠  ٠  مجموع

 -ميانگين سني: 
 -مجموع كل: 

  ٠  ١  صف  ٧  ليسانسفوق
  ٠  ٦  ستادي
  ٠  ٧  مجموع

  ٤١ميانگين سني: 
 ٧مجموع كل: 

  ٠  ٢١  صف  ٥٩  ليسانس
  ٠  ٣٨  ستادي
  ٠  ٥٩  مجموع

  ٣٧ميانگين سني: 
  ٥٩مجموع كل:

  ٠  ٦٥  صف  ٨٦  ديپلم و فوق ديپلم
  ٠  ٢١  ستادي
  ٠  ٨٦  مجموع

  ٣٨ميانگين سني: 
  ٨٦مجموع كل: 

  ٣٢٧  زير ديپلم
  

  ٠  ٢٨٠  صف
  ٠  ٤٧  ستادي
  ٠  ٣٢٧  مجموع

  ٤٠ميانگين سني: 
  ٣٢٧مجموع كل: 

  ٣٦٧ مجموع كل پرسنل صف:
  ١١٢مجموع كل پرسنل ستادي:  

  ٤٧٩مجموع كل پرسنل:  
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 اطلاعات مربوط به وضعيت مالي و عملكرد مالي شركت - ٢

  فهرست زمين و ساختمان -١-٢

 –شرح دارايي 
 ميليون ريال

بهاي 
تمام 
  شده 

استهلاك 
  انباشته 

ارزش 
  دفتري 

نوع 
  كاربري

وضعيت 
  مالكيت

متراژ    موقعيت مكاني
  (مترمربع)

تشريح 
وضعيت 

  وثيقه

تشريح پرونده 
  هاي حقوقي

  زمين :

 -شش دانگ  - ٤٥ ٠ ٤٥   ١زمين تكاب 
  منگوله دار

 ٣٠كيلومتر -تكاب
  جاده تخت سليمان

٠٠٠،٢٠   ندارد ندارد 

 -شش دانگ  - ٣١ ٠ ٣١  ٢زمين تكاب 
  منگوله دار

 ٣٠كيلومتر -تكاب
  جاده تخت سليمان

٨٠٠،١٣   ندارد ندارد 

 -شش دانگ  - ٢٥ ٠ ٢٥  ٣زمين تكاب 
  منگوله دار

 ٣٠كيلومتر -تكاب
  جاده تخت سليمان

٢٠٠،١١   ندارد ندارد 

 -شش دانگ  - ٤٢ ٠ ٤٢  ٤زمين تكاب 
  منگوله دار

 ٣٠كيلومتر -تكاب
  جاده تخت سليمان

٨٠٠،١٨   ندارد ندارد 

  ٥زمين تكاب 
  

 -شش دانگ   - ٢٠٠ ٠ ٢٠٠
  منگوله دار

 ٣٠كيلومتر -تكاب
  جاده تخت سليمان

٠٣٤،٥   ندارد  ندارد 

  ابنيه و مستحدثات :

٢٧١،٣٥  انبار   ٨٧٥،٤  ٣٩٦،٣٠ احداث شده در  انبار 
  محدوده معدن

 ٣٠كيلومتر -تكاب
  جاده تخت سليمان

  ندارد ندارد ٢،٨٣٩

٩٦١،١٧  سوله  ٦١٢،٥  ٣٤٩،١٢ تعميرگاه  
 و غيره

احداث شده در 
  محدوده معدن

 ٣٠كيلومتر -تكاب
  جاده تخت سليمان

  ندارد ندارد ٣،٢٧٠

٠٧٦،٣٠  اداري و رفاهي  ٦٦٣،٦  ٤١٣،٢٣ اداري و  
 رفاهي

احداث شده در 
  محدوده معدن

 ٣٠كيلومتر -تكاب
  جاده تخت سليمان

  ندارد ندارد ١،٨٥١

 

   عليه شركت: /له  با اهميت دعاوي حقوقي -٢-٢

مجموعه شركتهاي پويازركان فاقد هرگونه دعواي حقوقي است. لازم به ذكر است كه سهامدار عمده آثار احتمالي ناشي از 
  دعاوي حقوقي را بر اساس تكاليف هيأت پذيرش فرابورس تعهد نموده است.

  بازار فروش شركت و جايگاه شركت در صنعت: -٣-٢

استحصال مواد  شركت به درهزركان آق ايشركت پو يديتول طلا است، تمام كانسنگ طلا كانسنگ يمحصول شركت اصل
شده و كنسانتره كانسنگ تبديل به . رسديطلا به فروش م متيق يو بر مبنا نيمابفي قرارداد اساس بر معدني تخت سليمان

داخل  در استحصال مواد معدني تخت سليمان تتوسط شرك يديتول يطلا تي. در نهاگردديم ليبه شمش طلا تبدسپس 
  .دگرديصادر م ايو  دهيبه فروش رس
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هاي منتشر شده از سوي وزارت صنعت معدن و تجارت ، واحدهاي فعال توليد كننده شمش طلا در بر اساس آخرين داده
  داخل كشور به شرح زير مي باشد.

  طلا كشور واحدهاي توليد كننده شمش
  كيلوگرم -ظرفيت اسمي  نام واحد توليدي

 ٦٠٠ معدني زرين داغ آستاركان
 ٢١٠  كاوشگران كاني ايراء

 ١،٢٢٤ سازمان توسعه و نوسازي معادن و صنايع معدني ايران
 ٧٠٠ استحصال مواد معدني تخت سليمان
 ١٣٥ پيشتازان كاني كاران غرب فرآوري

 ١٢،٠٠٠  آتروپارس
 ٥٠٠ گروه صنعتي معدني زرمهر مارليك

 ١٢٠ صنعتي معدني طلاي توزلار
 ٢،٠٠٠ معدني زركوه

 ٥٠٠  زر معدن اختران
  ٣،٠٠٠  زربرگ تامين

  ١٨٠  گروه بين المللي آباد راهان پارس
 ٦٠ زمين كاوان زمان

  ٣٠٠  معادن و صنايع معدني كارند صدرجهان
 ٢١،٥٢٩ جمع

  

  مراودات شركت با دولت و نهادهاي وابسته به دولت: -٤-٢

  هاي به دولت:وضعيت پرداخت  -٢-٤-١

  رديف
مبالغ به ميليون شرح (

  )ريال

سال مالي 
منتهي به 

٣٠/٠٩/١٤٠٢  

دوره 
  مشابه قبل

درصد 
  ييراتتغ

  دلايل تغييرات *

  ١٤٠٠ عملكرد سال اتيعدم پرداخت كل مال  )١٦(  ٣٠،٧٤٩  ٢٥،٧٦٩  ماليات عملكرد  ١
  كانسنگ افزايش نرخ فروش  ٣٥١  ١١٤،٣٠٠  ٥١٦،٠٥٧  ماليات بر ارزش افزوده  ٢
  افزايش حقوق طبق بخشنامه وزارت كار  ١٠١  ٩٣،٤٧٨  ١٨٨،١٧٧  بيمه سهم كارفرما  ٣
  افزايش نرخ طلا و توليد محصول  ١٠٤  ٥٤٢،٦٦٤  ١،١٠٦،٨٨١  حقوق دولتي  ٤

  -  ١٣٥  ٧٨١،١٩١  ١،٨٣٦،٨٨٣  جمع

  -  ٥٢  ٧٦٧،٤١١  ١،١٦٥،٢١١  مانده پرداختني
  اهه لحاظ گرديده است. بنابر اين مبالغ ستون سال مالي م نه ،تغيير سال ماليلازم به توضيح است مبالغ دوره قبل به دليل

 قابليت مقايسه با دوره گذشته را ندارد. ٣٠/٠٩/١٤٠٢منتهي به 
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  (كليه مبالغ به ميليون ريال)                                                                    كيفيت سود شركت:   -٥-٢

  سود(زيان) خالص  به سال مالي منتهي
سود(زيان) حاصل از 

  منابع عملياتي
سود(زيان) حاصل از 

  عملياتيمنابع غير

نسبت جريان نقدي عملياتي 
  به سود(زيان) عملياتي

٦٤(  ١١٦،٩٧٨  ٢٠،٦٣٥،٣٤٣ ٢٠،٧٢٠،٩٢٧ ٢٩/١٢/١٤٠٠%(  

٢٠٤  ٧٥،٥٤٢  ١٠،٠١٣،٤٤٣ ١٠،٠٨٧،٥٥٧ ٣٠/٠٩/١٤٠١%  

٣٨  ١٩٨،٧٢٥  ٢٣،٨٩٥،٣٥٣  ٢٤،٠٦٣،٢٦٦ ٣٠/٠٩/١٤٠٢%  

     هاي مالينسبت -٦-٢
  نسبت هاي مالي  واحد  عنوان

٣٠/١٢/١٣٩٩  ٢٩/١٢/١٤٠٠  ٣١/٠٦/١٤٠١  ٣٠/٠٩/١٤٠٠  ٣٠/٠٩/١٤٠١  ٣٠/٠٩/١٤٠٢  
  هاي فعاليت:الف ) نسبت

  ٢٧  ١٠٣  ١٩٤  ١١٠  ١٤١  ١٤٥  روز  هادوره گردش موجودي
  ٧٦/١  ٢٠/٢  ٠  ٦٥/٠  ١٤/٤  ٤٨/٢  مرتبه  گردش مطالبات

نسبت گردش مجموع 
  هادارايي

  ١٩/٠  ٠٨/٠  ١٤/٠  ٢١/٠  ١٧/٠  ١٧/٠  مرتبه

  :نقدينگي يها) نسبت ب
  ٢٢/٢  ٢٦/٣٤  ٠١/٢  ٢٠/٢  ٧٣/٧  ٦٧/٩  مرتبه  نسبت جاري
  ١٦/٢  ٢٤/٣٣  ٥٠/١  ٨٠/١  ٩٤/٦  ٤٩/٨  مرتبه  نسبت آني

  :اهرمي يها) نسبت ج
ها نسبت بدهي (بدهي

  ها)به دارايي
  %٣٠  %٣  %٢٩  %٢٥  %١٠  %٩  درصد

ها به حقوق نسبت بدهي
  مالكانه

  %٤٢  %٣  %٤٠  %٣٣  %١١  %١٠  درصد

  :سودآوري يها) نسبت د
نسبت بازده مجموع 

  هادارايي
  %٣٢  %٧٦  %٦  %٦  %٥٥  %٧٣  درصد

نسبت بازده حقوق 
  مالكانه

  %٤٥  %٧٨  %٨  %٨  %٦١  %٨١  درصد

  ١،٠٥٩  ٦،٩٠٧  ١٨٤  ١٧٠  ٣،٣٦٢  ٨،٠٢١  ريال  سود هر سهم
  %١٢  %٣٠  %٣٢  %٣٠  %٣٤  %٨٨  درصد  ناخالصحاشيه سود 

  %١٧١  %١٠٠٠  %٤٠  %٢٩  %٣٣٠  %٤٤٢  درصد  حاشيه سود خالص
 

  شركت:عملكرد مالياتي هاي معافيتوضعيت  -٧-٢

 شياز افزا يخاص) در خصوص بهره مند يسهام -زركان آق دره  ايپو يتابعه (شركت فرآور ياز شركت ها يكي تيشكا رويپ
 تيئه ،يعدالت ادار وانيبه د ران،يا ياسلام يقانون برنامه پنج ساله پنجم توسعه جمهور ١٥٩بند ب ماده  ياتيمال تيمعاف



 
35 

 تيئضمن ابطال بخشنامه ه ٢٨/٠٢/١٤٠٠مورخ  ١٤٠٠٠٩٩٧٠٩٠٥٨١٠٢٨٥ همحترم براساس دادنامه شمار وانيآن د يعموم
 نكهيتوجه به ا بااست . قانون فوق الذكر دانسته تيدوره معاف شيآن را مشمول افزا يها رمجموعهيشركت و ز نيدولت، ا

 يار نموده است، لذا شركت و شركت هاراص يبخشنامه نسبت به ابطال آن را بياز زمان تصو ،يمحترم عدالت ادار وانيد
ق.م.م  ١٣٢ماده  تيمعاف نيهمچن سنوات گذشته اقدام خواهند نمود. يبراق.م.م  ١٣٢ماده  تينسبت به اخذ معاف رمجموعه،يز

شركت استحصال مواد  يبرا و ٢٩/١٢/١٤٠١ خيتا تار يشركت اصل يو برا شيسال افزا ستيها به ب رمجموعهيشركت و ز
  خواهد بود. ١٤/٠٧/١٤١٤ خيتا تار مانيتخت سل يمعدن

  ضمناً محصول نهايي شركت (طلا) از ماليات بر ارزش افزوده معاف است.

  پرداخت سود: -٨-٢
  

  شركت اصلي  ميليون ريال - شرح
٣٠/٠٩/١٤٠١  ٣٠/٠٩/١٤٠٢  

  ١٠،٠٨٧،٥٥٧  ٢٤،٠٦٣،٢٦٦  سود خالص

  ١١،٦٧٤،٨٤٧  ٢٤،٨٠٠،٢٨٢  تلفيقي سود قابل تخصيص
  درصد سود خالص١٠حداقل   *  سود تقسيمي پيشنهادي

  ١٠،٨٠٠،٠٠٠  -  سود نقدي مصوب

  %٩٣  -  درصد تقسيم سود

سود و زيان تلفيق كم تر از سود طبق صورت سود و زيان شركت اصلي باتوجه به اين كه سود قابل تخصيص طبق صورت 
  باشد، بنابراين سود تلفيقي ملاك تقسيم قرار گرفته است. مي
  سود خالص را دارد. %٩٠هيات مديره پيشنهاد تقسيم * 

  فرعي  سياست تقسيم سود شركت -٩-٢

  شركت زيرمجموعه  ميليون ريال - شرح
٣٠/٠٩/١٤٠١  ٣٠/٠٩/١٤٠٢  

  ٢،٦٥٢،٩٤٤  ٢٢،٩١٣،٨٢٩  خالصسود 

  ١١،٠٦١،٢٩١  ٢٤،٤٧٥،١٢٠  سود قابل تخصيص

  ١،١٠٦،٢٧٥  *  سود تقسيمي پيشنهادي

  ٩،٥٠٠،٠٠٠  -  سود نقدي مصوب

  %٨٦  -  درصد تقسيم سود

  سود خالص را دارد. %٩٥هيات مديره پيشنهاد تقسيم * 
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  اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شركت - ٣

  قيمت سهاموضعيت معاملات و  -١-٣

 بازار اولو نام شركت در  رفتهيپذفرابورس در  فزربا نماد  يفلز يهادر گروه استخراج كانه ٠٤/١١/١٣٩٩ خيشركت در تار
  مورد معامله قرار گرفته است. الير ٢١،٤٢٩ متيبه ق ٢٠/١١/١٤٠٠ خيبار در تار نياول يدرج شده و سهام آن برا فرابورس

تعداد سهام   دوره مالي
  شده معامله

تعداد روزهاي 
  باز بودن نماد

ارزش سهام 
  -معامله شده
  ميليون ريال

ميزان سهام 
  شناور

  پايان سال/ دوره مالي

-ارزش بازار
  ميليون ريال

 -قيمت سهام
  ريال

 –سرمايه 
  ميليون ريال

٣،٠٠٠،٠٠٠  ٢٧،٢٥٠  ٨١،٧٥٠،٠٠٠  %١٩  ٢٣،٥٥٢،٢٢٠  ٢٦  ٩٣٨،٠١٤،٥٠٩  ١٤٠٠  
٣،٠٠٠،٠٠٠  ٢٦،٩٥٠  ٨٠،٨٥٠،٠٠٠  % ٤١/١٥ ٣٥،٧٨٢،٩١٣  ١٧٠ ١،٣٤٤،٤٢٥،٢٧٤  ٣٠/٠٩/١٤٠١  
٠٠٠،٠٠٠،٣  ٥٥٥،٤٦  ٠٠٠،٦٥٠،١٣٩  % ٩٤/٢٨  ٢٦٦،٩٣٦،٨٠ ٢٣٦  ٦٥٣،٦٣٨،٠٨٦،٢  ٣٠/٠٩/١٤٠٢  

 

 باشد.اطلاعات معرفي شركت در بازار سرمايه به ترتيب زير مي

  بازار  گروه   شماره ثبت نزد سازمان  تاريخ عرضه اوليه  نماد
  بازار اول  فرابورس ايران  استخراج كانه هاي فلزي   ١١٧٩٥  ٢٠/١١/١٤٠٠  فزر

  ي:بازارگردان -٢-٣
گيرد. در حال ايران انجام مي توسط سهامداران عمده بازارگرداني سهام شركت با رعايت ضوابط تعيين شده از طرف شركت فرابورس

    باشد.بازارگرداني دارا داريوش ميگذاري اختصاصي حاضر بازارگردان سهام شركت، صندوق سرمايه
  

  پارامتر  عنوان رديف
  صندوق سرمايه گذاري بازارگرداني دارا داريوش نام بازارگردان ١
  ٢٣/١١/١٤٠٠ آغاز دوره بازارگرداني ٢
  ادامه دارد پايان دوره بازارگرداني ٣
  - منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي ناشر (ميليون ريال) ٤
  الير ١٢،٨٥٧،٤٠٠،٠٠٠،٠٠٠سهم به ارزش   ونيليم ٦٠٠ ٢٣/١١/١٤٠٠ خيتعداد سهم) در تار /الير ونيليسهامدار عمده (م يبه بازارگردان از سو افتهيمنابع اختصاص  ٥
  ٢،٠١٠،٢٧٤،٦١٥،٧٢٣ ٣٠/٠٩/١٤٠٢تا  ٠١/١٠/١٤٠١ خي)  از تارالير ونيليدوره (م يط ديمبلغ خر ٦
  ١١،٦٥٦،٧٥٦،١١٥،٦٢٢ ٣٠/٠٩/١٤٠٢تا  ٠١/١٠/١٤٠١ خي)  از تارالير ونيليدوره (م يمبلغ فروش ط ٧
  ٥،٥٧٤،٢٥٢،٩٤٥،٨٧٣ ٣٠/٠٩/١٤٠٢تا  ٠١/١٠/١٤٠١ خي)  از تارالير ونيلي(م ي) بازارگردانانيسود (ز ٨
  ٤٦،٩٨٣،١٧٢ ٣٠/٠٩/١٤٠٢تا  ٠١/١٠/١٤٠١ خيشده از تار يداريتعداد سهام خر ٩
  ٣٠٨،٢٠٢،٢٧٧ ٣٠/٠٩/١٤٠٢تا  ٠١/١٠/١٤٠١ خيفروخته شده  از تارتعداد سهام  ١٠
  ١٠٢،٦٩١،٧٣٨ ١٤٠٢آذر  ٣٠ خيمانده سهام نزد بازارگردان در تار ١١
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  حاكميت شركتي - ٤

  نظام راهبري شركت -١-٤

  اطلاعات مربوط به ساختار هيئت مديره و مدير عامل 
 

  سمت در هيئت مديره  نام و نام خانوادگي

  مدرك تحصيلي
  نماينده

وضعيت 
وابستگي به 
  سهامداران

  سوابق اجرايي

  مصطفي خرم نژاد

شركت كاوندگان(سهامي   رئيس هيئت مديره
  خاص)

  درهآق ازركانيشركت پو ي اداريمالامور  نايب رييس هيات مديره و معاون - غيرموظف
  شركت دارويي ره آورد تامين رهيمد اتيعضو ه -
  مالي در شركت هاي توليدي و داروييسال سابقه مديريت  ١٠بيش از  -
دره و آق ازركانيپوفرآوري شركت  ي اداريمالامور  معاونو  رهيمد اتيعضو ه -

  كارشناس ارشد حسابداري استحصال مواد معدني تخت سليمان

سيد امير سراج 

  هاشمي

شركت كوشش   نايب رئيس هيئت مديره
  آذين(سهامي خاص)

  

 سابقه مديريتسال  ١٠بيش از -  غيرموظف

كارشناسي ارشد مديريت 
  كسب و كار

  ابوالفضل رستم خاني

مدير عامل و عضو هيئت 
 مديره

شركت فرا انديشان نيك 
  فرجام(سهامي خاص)

  درهزركان آق ايعامل پو ريو مد رهيمد اتيعضو ه - موظف
  عضو هيات مديره شركت زربين پويان -
  كارشناسي راه و ساختمان رئيس هيات مديره و مدير عامل شركت راگيما -

  حسن اسلامي قانع

شركت سرمايه گذاري   عضو هيئت مديره
  گلومينكو(سهامي خاص)

  مدير عامل عضو هيات مديره شركت باما- غيرموظف
عضو هيات مديره شركت تجاري و بازرگاني مواد معدني ميناب/ سرزمين جلگه هاي  -

  آسماني / شاهين روي سپاهان
  مدير عامل و عضو هيئت مديره شركت سوژميران-
  مدير مجتمع معدني و پالايشگاه كرم شركت فارياب-
 مدير عامل و عضو هيئت مديره شركت زغال سنگ شرق-

  ليسانس مهندسي معدن

  سيد رامين نيكو

شركت تايان   عضو هيئت مديره
  كيش(سهامي خاص)

  مالي و اداري شركت سوژميرانمدير - غيرموظف
  نايب رئيس هيئت مديره شركت فراپارس قشم-
  نايب رئيس هيئت مديره گروه صنعتي و معدني امير-
  عضو هيئت مديره شركت ذوب روي اصفهان-
  مدير مالي و اداري شركت مهسان روي دليجان-
  مدير مالي و مشاور مدير عامل شركت كروميت فارس -
 مهسان روي دليجانمدير عامل شركت -

  كارشناسي ارشد حسابداري
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جلسه به صورت ماهانه است كه حداقل يك جلسه در ماه برگزار شده  ١٢تعداد جلسات پيش بيني شده طبق اساسنامه حداقل 
جلسه هيئت مديره طبق تقويم سالانه تشكيل شده است. در طي جلسات هيات مديره فوق  ٢٦مورد گزارش  سالاست و در 

  موضوع مورد بررسي و اتخاذ تصميم گرديد كه مهمترين آنها عبارتند از: ١٠٠الذكر بيش از 

  بررسي عملكرد توليد و فروش  
 بررسي عمليات استخراج مواد معدني 
 چ طلا و احداث كارخانه كنسانتره رويبررسي طرح هاي توسعه شركت در خصوص هيپ لي 
 تصويب معاملات با اهميت مربوط به دارايي هاي ثابت مشهود و نامشهود و سرمايه گذاري ها 
  ١٤٠٢آذر  ٣٠تصويب بودجه سال مالي منتهي به 

مان ، موسسه حسابرسي و خدمات مديريت آر ٢٥/١٢/١٤٠١صورتجلسه مجمع عمومي عادي سالانه مورخ  ٢به استناد بند 
هادي حساب  موسسه حسابرسي به عنوان بازرس اصلي و موسسه حسابرسي و ١٠١٠٣٠١٣٤٢٨نوين رسيدگي با شناسه ملي 

به عنوان بازرس علي البدل شركت براي مدت يك سال انتخاب گرديدند. حق الزحمه موسسه حسابرسي توسط هيئت  تهران
  گردد.مديره تعيين مي
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  كميته انتصابات و كميته ريسك كميته حسابرسياطلاعات مربوط به  -٢-٤

  شرح وظايف  نام كميته هاي هيئت مديره  رديف
 مستقل و داخلي حسابرسان كار بر نظارت .١  كميته حسابرسي  ١

 انتصاب جهت سهام صاحبان عمومي مجمع به مستقل حسابرسان پيشنهاد .٢
 مالي گزارشگري بر نظارت .٣
 سلامت از معقول اطمينان كسب جهت آن بهبود و مديره هيئت نظارتي مسئوليت ايفاي به كمك .٤

 حسابرسي بخشي اثر راهبردي، نظام و داخلي هاي كنترل و ريسك مديريت اثربخشي مالي، گزارشگري
  داخلي و قانوني الزامات و مقررات و قوانين رعايت و داخلي

  ريسك مديريت كلي چارچوب . پيشنهاد١  كميته مديريت ريسك  ٢
  مديريت هاي مشي خط و ها رويه بررسي .٢
  اهميت با هاي ريسك شناسايي .٣
  اهميت با هاي ريسك با مواجه موارد گزارش .٤
  هاتقلب و منافع تضاد مقابل در مناسب هايكنترل حفظ بر نظارت .٥

 مديره هيئت به انتصابات درخصوص پيشنهاد و مديران ارزيابي و سوابق بررسي .١  كميته  انتصابات  ٣
 مديران و كاركنان پاداش و حقوق،مزايا تعيين براي هايي طرح اجراي و حفظ براستقرار، نظارت .٢
 آنان عملكرد ارزيابي با مديران و كاركنان پاداش و حقوق پيشنهاد .٣
 ها زيرمجموعه مديره هيئت اعضاي انتصابات پيشنهاد .٤
 آموزشي هاي برنامه پيشنهاد .٥
  مديران. رفتار ارزيابي .٦

  

نام كميته هاي   رديف
  تخصصي

تعداد   شرح وظايف
  اعضا

  مصوبات مهم

 و ها سيستم كميته  ١
  ها روش

 و) مكانيزه و دستي( مديريتي هاي سيستم بررسي
 نمودن مكانيزه و بهبود،ارتقا جهت راهكارهايي ارائه

  مديريتي هاي سيستم

  استقرار نرم افزار جديد مالي-  ٣
  از دستي به مكانيزه تبديل گزارش دهي مالي-
  بررسي راه اندازي سيستم باسكول -

  آزمايشگاه مستقل در معدن
 و توليد آلات ماشين و تجهيزات فني بررسي  مهندسي و فني كميته  ٢

 تحليل آلات، ماشين راندمان بررسي استخراج،
 افزايش جهت راهكارهايي ارائه و توقف عوامل

  راندمان

   جديد آلات ماشين خريد بررسي-  ٣
  بررسي تعمير و نوسازي ماشين آلات فعلي -
  بررسي كاهش توقفات ماشين آلات -
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 مشخصات اعضاي كميته حسابرسي

رشته  تحصيلات سمت نام و نام خانوادگي
 تحصيلي

عضو غيرموظف 
 هيئت مديره

تاريخ عضويت 
 در كميته

 اهم سوابق حرفه اي

  س كميتهيير  آقاي مصطفي خرم نژاد
كارشناسي 

  ارشد
  ٠٢/٠٥/١٤٠٠  غيرموظف     حسابداري

عضو هيات مديره و معاونت مالي 
  و اداري شركت پويازركان آق دره

  خانم بهناز ورشابي
عضو مستقل 

  كميته
كارشناسي 

  ارشد
مديريت 
  بازرگاني

-  ٠٥/١٠/١٤٠٢  
بيست سال سابقه كاري در حوزه 

  حسابداري

  خانم سحر شكري
عضو مستقل 

  كميته
كارشناسي 

  ارشد
  ٠٥/١٠/١٤٠٢  -  اقتصاد

ده سال سابقه كاري در حوزه 
  سرمايه گذاري

كميته حسابرسي مطابق منشور كميته و مقررات مربوط به حاكميت شركتي كه به تصويب هيئت مديره رسيده است، فعاليت 
  نمايد.مي

  جلسه بوده است.  ٦، ١٤٠٢سال مالي تعداد جلسات كميته حسابرسي در 
  مشخصات اعضاي كميته ريسك

رشته  تحصيلات سمت نام و نام خانوادگي
 تحصيلي

عضو غيرموظف 
 هيئت مديره

تاريخ عضويت 
 در كميته

 اهم سوابق حرفه اي

  آقاي سيد رامين نيكو
رييس 
  كميته

كارشناسي 
  ارشد

  ٠٥/١٠/١٤٠٢  غير موظف  حسابداري
سال سابقه رئيس حسابداري  ٢٦

  و مدير مالي شركت سوژميران
آقاي احسان احمدي 

  آشتياني
عضو مستقل 

  كميته
كارشناسي 

  ارشد
مديريت 
  اجرايي

-  ٠٥/١٠/١٤٠٢  
هشت سال سابقه كاري در حوزه 

  سرمايه گذاري

  آقاي علي آل ابويه
عضو مستقل 

  كميته
  ٠٥/١٠/١٤٠٢  -  حقوق  كارشناس

ده سال سابقه كاري در حوزه امور 
  اجرايي و سرمايه گذاري

مقررات مربوط به حاكميت شركتي كه به تصويب هيئت مديره رسيده است، فعاليت كميته ريسك مطابق منشور كميته و 
  نمايد.مي

  جلسه بوده است. ٢، ١٤٠٢سال مالي تعداد جلسات كميته ريسك در 
  مشخصات اعضاي كميته انتصابات

رشته  تحصيلات سمت نام و نام خانوادگي
 تحصيلي

عضو غيرموظف 
 هيئت مديره

تاريخ عضويت 
 در كميته

  رييس كميته  آقاي سيد رامين نيكو
كارشناسي 

  ارشد
  ٠٥/١٠/١٤٠٢  غير موظف  حسابداري

  آقاي معراج نادري
عضو مستقل 

  كميته
كارشناسي 

  ارشد
مديريت 

  مالي
-  ٠٥/١٠/١٤٠٢  

  آقاي امين محمدآبادي
عضو مستقل 

  كميته
كارشناسي 

  ارشد
  ٠٥/١٠/١٤٠٢  -  حسابداري

  جلسه بوده است. ٢، ١٤٠٢سال مالي تعداد جلسات كميته انتصابات در 
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گيري در خصوص تعيين حقوق و مزاياي مديرعامل و اعضاي هيئت مديره، ميزان حقوق، مزايا و پاداش فرآيند تصميم
مديرعامل با توجه به توانمندي، تجارب و مدارك تحصيلي به هيئت مديره تفويض شده است. حق حضور در جلسات هيئت 

  گردد.عمومي عادي صاحبان سهام تعيين ميمديره توسط مجمع 

  اصول حاكميت شركتي -٣-٤

  توضيحات  ماده  اقدام  الزامات دستورالعمل حاكميت شركتي ناشران رديف

   ٣  ارائه اقدامات حاكميت شركتي در گزارش فعاليت هيئت مديره و مجمع ١

   ٣  حفظ و رعايت حقوق ذينفعان ٢

   ٣  هاي نقدي، مالكيت و حاكميت شركتي افشا به موقع و صحيح وضعيت مالي، عملكرد، جريان ٣

   ٣  هاي فرعياجراي اثربخش حاكميت شركتي در شركت ٤

   ٣  مستندسازي سازوكارهاي حاكميت شركتي توسط هيئت مديره  ٥

   ٣  آثار ماليگيري درباره موضوعات داراي رعايت فرآيند بررسي و تصميم ٦

   ٤  ارائه اقرارنامه  مديرعامل و هيئت مديره به كميته انتصابات ٧

   ٤  غيرموظف بودن اكثريت اعضاي هيئت مديره  ٨

   ٤  عدم سمت ديگر رئيس هيئت مديره شركت ٩

   ٤  هاي ديگرعدم سمت اجرايي مديرعامل و اعضاي موظف هيئت مديره درشركت ١٠

   ٤  عضويت هيئت مديره در بيش از سه شركت و ارائه اقرارنامهعدم  ١١

   ٤  مورد بالا توسط هيئت مديره و مديرعامل به كميته انتصابات ٣ارائه اقرارنامه درخصوص  ١٢

   ٤  حداقل يكي از اعضاي هيئت مديره غيرموظف و داراي تحصيلات مالي ١٣

   ٤  مديره مديره، پس از تصويب هيئت  موظف شدن هيئت ١٤

   ٦  رعايت رويه مناسب حقوق سهامداران در مجمع ، دسترسي اطلاعات، معاملات و سود سهام ١٥

افشاي تضاد منافع در معاملات با اشخاص وابسته در هيئت مديره و افشاي آن براساس دستورالعمل سازمان  ١٦

 بورس

 ٧   

   ٧  شناسايي و مستندسازي معاملات با اشخاص و تصويب هيئت مديره ١٧

   ٧  اخذ نظر كارشناسي در معاملات بااهميت با اشخاص وابسته ١٨
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  توضيحات  ماده  اقدام  الزامات دستورالعمل حاكميت شركتي ناشران رديف

   ٨  كنترل داخلي اثربخش و ارائه آن به مجمع ١٩

  ٩  ارائه نتايج گزارش كنترل هاي داخلي به طور سالانه ٢٠

   ١٠  توسط دارندگان اطلاعات نهانيرعايت قوانين و مقررات  ٢١

   ١٢  پرداختي به هيئت مديره براساس مصوبه مجمع ٢٢

   ١٣   عدم قابليت تفويض وظايف هيئت مديره ٢٣

  ١٣  وظايف هيئت مديره ٢٤

تشكيل و فعاليت كميته هاي حسابرسي، ريسك و انتصابات و نظارت با اكثريت اعضاي مستقل و بررسي  ٢٥

 اثربخشي آن توسط هيئت مديره 

 ١٤   

انتخاب حداقل يك نفر داراي عضو براي كميته ها و تصويب منشور كميته در هيئت مديره و  ٥يا  ٣تعيين  ٢٦

  تخصص و دانش كافي در كميته ريسك

 ١٤   

   ١٤  كميته ٣عدم عضويت همزمان در بيش از  ٢٧

   ١٥  افشاي نتايج فعاليت كميته در گزارش فعاليت هيئت مديره ٢٨

كه اعضا دانش  ها از سوي اعضاي موظف هيئت مديرهارائه اقرارنامه الزامات حاكميت شركتي و مسئوليت ٢٩

  لازم در زمينه مالي و حقوقي دارند

 ١٦   

  ٢٠  انتخاب و فعاليت هاي دبير هيئت مديره ٣٠

   ٢٠  مستندسازي جلسات هيئت مديره ٣١

برگزاري حداقل يك جلسه هيئت مديره و افشا تعداد جلسات هيئت مديره  و كميته ها در گزارش فعاليت  ٣٢

 هيئت مديره

 ٢٣   

   ٢٥  بيان نظر اعضاي مخالف در صورتجلسه هيئت مديره ٣٣

   ٢٦  بندي فرآيند طرح موضوعات و تصويب در هيئت مديرهنظام ٣٤

   ٢٨  عدم مالكيت شركت فرعي در شركت اصلي ٣٥

   ٢٩  افشا كليه گزارشات در كدال و پايگاه اينترنتي شركت ٣٦

   ٣١  عدم پرداخت سود سهامداران عمده و كنترلي قبل از ساير سهامداران ٣٧
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  توضيحات  ماده  اقدام  الزامات دستورالعمل حاكميت شركتي ناشران رديف

   ٣٢  هيئت مديره و رئيس كميته حسابرسي و مديرمالي در مجامع شركتحضور مديرعامل، اعضاي  ٣٨

   ٣٣  ذكر تصميمات در خصوص بندهاي گزارش حسابرس در صورتجلسه يا صورت خلاصه مذاكرات مجمع ٣٩

   ٣٤  تعيين حق حضور و پاداش هيئت مديره و اعضاي كميته ها در مجمع ٤٠

   ٣٥  جواب در مجمعرعايت فرصت كافي براي سوال و  ٤١

   ٣٦  رعايت مقررات در تغيير حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت ٤٢

   ٣٧  افشا رزومه اعضاي هيئت مديره در گزارش تفسيري، گزارش فعاليت هيئت مديره و پايگاه اينترنتي شركت ٤٣

   ٣٨  ارائه ارزيابي ميزان تحقق برنامه هاي راهبردي در گزارش فعاليت هيئت مديره  ٤٤

   ٣٩  ارائه گزارش پايداري در گزارش فعاليت هيئت مديره و گزارش تفسيري ٤٥

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

 



  وابستهاطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص -٤-٣-١

  (مبالغ به ميليون ريال)                                                                                           دوره مورد گزارش يمعاملات گروه با اشخاص وابسته ط -           

  ساير پرداختي ها  ساير دريافتي ها  اجاره هاي پرداختي  هاي دريافتياجاره   خريد كالا و خدمات  فروش كالا و خدمات  نوع وابستگي  نام شخص وابسته شرح
تضامين 
  دريافتي

  شركت هاي وابسته  
 ١٠،٨٨٠ ٠ ٠ ٠ ٧٤٢ ٠  عضو هيات مديره مشترك  ياران تخت سليمان (سهامي خاص)   

٠ 

 ٠ ٧٦٠ ٠ ٠ ٠ ٠  عضو هيات مديره مشترك آجر سفالين صبا مهر (سهامي خاص)   
٠ 

 ١٠،٨٨٠ ٧٦٠ ٠ ٠ ٧٤٢ ٠ جمع  
٠ 

 مديران اصلي شركت و شركت هاي اصلي  
 ٠ ٠ ٠ ٣٨،١٠٠ ٠ ٠ ٠  نماينده هيأت مديره  عباس احمدي نيري  

 ٠ ٢،٠٣١ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠  مدير عامل و عضو هيأت مديره ابوالفضل رستم خاني  

 ٢،٠٣١ ٠ ٣٨،١٠٠ ٠ ٠ ٠ جمع  
٠ 

 ساير اشخاص وابسته  

 ٠ ٠ ٠ ٣،٥٨٤ ٠ ٠ ٠  عضو هيات مديره مشترك  توسعه فراچين (سهامي خاص)    

 ٠ ٢،٢٥٩ ٣،٠٠٠ ٥،٤٣٣ ٨٢،٩٦٥ ٠  ٤٠٠  عضو هيات مديره مشترك معدني و فرآوري سرمه فيروز آباد (سهامي خاص)   

٧٤٤،٤٧ ٠  ١،٥٥٣  عضو هيات مديره مشترك كاني كربن طبس (سهامي خاص)     ٠ ٠ ٠ ٣،٨١٠ 

 ٠ ٠ ٠  ٠  ٣٤،٢٥٤  ٠  ٥،٠٠٠  عضو هيات مديره مشترك معدنكاري گنبد آراسته ميثاق جنوب (سهامي خاص)   

 ٠ ٠ ٠  ٠  ٠  ٠  ٩٤،٥٣١  عضو هيات مديره مشترك توسعه صنايع جانبي رنگين فجر (سهامي خاص)   

 ٠ ٠ ٠  ٠  ٠  ٣،٢٨٢  ٣٧٨،٣٧٨  عضو هيات مديره مشترك نيك گستر (سهامي خاص)   

 ٠ ٠ ٠  ١٠،٤٠٠  ٠  ٠  ٠  عضو هيات مديره مشترك سوژميران (سهامي عام)  

 ٠ ٨٩،٠٠٠ ٠  ١٣٤،٨٦٠  ٠  ٠  ٠  عضو هيات مديره مشترك توسعه حفاري و اكتشافات باما ايرانيان (سهامي خاص)  

٠٠٠،٥٧٥ ٠ ٠  ٠  ٠  ٠  ٠  عضو هيات مديره مشترك  باما(سهامي عام)  

 ٠ ٠ ٠  ٥،٢٥٠  ٠  ٠  ٠  مديره مشتركعضو هيات  فرا پارس (سهامي خاص)  

 ٠ ٠ ٠  ٠  ٠  ٠  ٢٥٥  عضو هيات مديره مشترك معدني زاگرس برش شاهين (تعاوني)  

٦٣٩٧،٧٤ ٠ ٠  عضو هيات مديره مشترك سرزمين جلگه هاي آسماني     ٠ ٠ ٠ ٠ 

١١٥،١٣ ٠ ٠  عضو هيات مديره مشترك سينا گستر زرين (سهامي خاص)     ٠ ٠ ٠ ٠ 

٠٠٠،٥٧٥ ٩١،٢٥٩ ٣،٠٠٠ ١٦٣،٣٣٧ ٥٧٤،٥٧٢ ٣،٢٨٢ ٤٨٠،١١٦ جمع    

 ١٠٤،١٧٠ ٣،٧٦٠ ٢٠١،٤٣٧ ٥٧٤،٥٧٢ ٤،٠٢٥ ٤٨٠،١١٦ جمع كل
٠٠٠،٥٧٥  
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  (مبالغ به ميليون ريال)                                                                                                             اشخاص وابسته گروه    يينها يمانده حساب ها-
  

  ساير پرداختني ها  ساير دريافتني ها  پرداختني هاي تجاري  دريافتني هاي تجاري  نام شخص وابسته شرح

٣٠/٠٩/١٤٠٢   ٣٠/٠٩/١٤٠١  

  خالص خالص

  بدهي  طلب  بدهي  طلب

  شركتهاي وابسته  
 ٠ ٦،٣٠٠ ٠ ٥،٥٩٠ ٠ ٥،٥٩٠ ٠ ٠  آجر سفالين صبا مهر (سهامي خاص)   

٦٤١،٢٦ ٠ ٠ ياران تخت سليمان (سهامي خاص)     )٦١٧(  ٩٠٤١،٠  ٠ ٣٠،٢٥٩ ٠ 

٦٤٦،٨٥ ٠ ٠ جمع    )٦١٧(  ٨٠٤٦،٦  ٠ ٣٦،٥٥٩ ٠ 

 مديران اصلي شركت  
)٢٩٠( ٠ ٠ ٠  عباس احمدي نيري    ٢٩٠( ٠(  ٠ ٤٤٢ 

)١،٠٦١( ٠ ٠ ٠ ابوالفضل رستم خاني    ١،٠٦١( ٠(  ٠ ٠ 

)١،٣٥١( ٠ ٠ ٠ جمع    ١،٣٥١( ٠(  ٠ ٤٤٢ 

 ساير اشخاص وابسته  

٦١١،٧٥ ٠ ٠  كوشش آذين (سهامي خاص)      ٦١١،٧٥ ٠  ٠ ٦٢،٣٥٢ ٠ 

 ٠ ٥١،٩٦٠ ٠ ٩،٧٩٦ ٠ ٩،٧٩٦ ٠ ٠ فرا انديشان نيك فرجام (سهامي خاص)    

٦١١،٧٥ ٠ ٠ تابان كيش (سهامي خاص)     ٦١١،٧٥ ٠  ٠ ٦٢،٣٥٢ ٠ 

٦١١،٧٥ ٠ ٠ سرمايه گذاري گلومينكو (سهامي خاص)     ٦١١،٧٥ ٠  ٠ ٦٢،٣٥٢ ٠ 

٦١١،٧٥ ٠ ٠ كاوندگان قشم (سهامي خاص)     ٦١١،٧٥ ٠  ٠ ٦٢،٣٥٢ ٠ 

 ٠ ٤٥،٠٣٢ ٠ ٨،٤٩٠ ٠ ٨،٤٩٠ ٠ ٠ كاوان كيش (سهامي خاص)   

 ٠ ٣٤٦،٤٠١ ٠ ٦٥،٣٠٩ ٠ ٦٥،٣٠٩ ٠ ٠ جمع  
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  (ادامه صفحه قبل)

  ساير پرداختني ها  ساير دريافتني ها  پرداختني هاي تجاري  دريافتني هاي تجاري  نام شخص وابسته شرح

٣٠/٠٩/١٤٠٢   ٣٠/٠٩/١٤٠١  

  خالص خالص

  بدهي  طلب  بدهي  طلب

  ساير اشخاص وابسته  

) ٢٢٥( ٠ ٠ ٠  عمران سازه باربد (سهامي خاص)     ٢٢٥( ٠ (  ٢٢٥( ٠(  

٧٢١٨،٧٩ ستر (سهامي خاص) نيك گ    ٦٠٧،٠( ٣٠٤ ٠ (  ١٢١٢،٠٤  ٠ ٦،٤٢١ ٠ 

 ٠ ٠ ٠ ١٦،٤٩٢ ٠ ١٦،٤٩٢ ٠ ٠ سينا گستر زرين (سهامي خاص)   

٠  ٠ ٤٢،٧٨٧ ٠ ٤٢،٧٨٧ ٠ ٠ اري گنبد آراسته ميثاق جنوب (سهامي خاص) معدنك     ٠  

) ٤٦،٥٠٥( ٠ حفاري و اكتشافات باما ايرانيان (سهامي خاص) توسعه    ١٠،٤٩٢( ٠ (  ٥٦،٩٩٧( ٠ (   ٠   ٠  

٨٢٧ ٠ ٠ معدني زاگرس برش شاهين (تعاوني)    ٨٢٧ ٠  ٠  ٠   ٠  

) ٨٥٠( ٠ ٠ ٠ رس (سهامي خاص) فرا پا   ٨٥٠( ٠ (   ٠   ٠  

) ١١،٣٣٦( ٠ ٠ ٠ ان (سهامي عام) سوژمير   ١١،٣٣٦( ٠ (   ٠   ٠  

 ٠ ٨٣٦ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ معدني و فرآوري سرمه فيروز آباد (سهامي خاص)   

 ٠ ٣٩٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ فراچين (سهامي خاص)   توسعه  

٨١٣٣،٥٨ ٠ ٠ ن جلگه هاي آسماني (سهامي خاص)  سرزمي    ٨١٣٣،٥٨ ٠  ٠ ١،١٣١ ٠ 

 ٠ ٩٠٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ر آفرينان امين (سهامي خاص) ابتكا  

 ٠ ٠ ٠ ٢٠،٢٢٣ ٠ ٢٠،٢٢٣ ٠ ٠ كاني كربن طبس (سهامي خاص)  

٧٢١٨،٧٩ جمع    )٤٦،٥٠٥(  ٢٩،٩٦٣( ٢١٣،٦٧٢ (  ٩٤٢٥،٤٠  )٩٦٩،٤٠ (  ٢٢٥( ٩،٦٧٩(  

٧٢١٨،٧٩ جمع كل    )٤٦،٥٠٥ (  ٧٣٢٥،٨٣  )٩٠٣١،٤ (  ٨٥٣٧،٣٩  )٦٠٧٠،٧ (  ٢٢٥( ٣٩٣،٠٨١(  
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  دوره مورد گزارش     يمعاملات انجام شده شركت با اشخاص وابسته ط-

  نوع وابستگي  نام شخص وابسته شرح
مشمول ماده 

اصلاحيه  ١٢٩
  قانون تجارت

فروش كالا و 
  خدمات

  دريافتيتضامين   تضامين اعطايي  ساير پرداختي ها  ساير دريافتي ها  اجاره هاي پرداختي  اجاره هاي دريافتي  خريد كالا و خدمات

  شركت هاي فرعي  
استحصال مواد معدني تخت   

  سليمان (سهامي خاص) 
عضو هيات مديره  

٣٦١٩،٧٩ ٣،١٠٤،١٣١ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٥،٤٤١،٣٣٣  مشترك   

٣٦١٩،٧٩ ٣،١٠٤،١٣١ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٥،٤٤١،٣٣٣ جمع                                    

 شركت هاي وابسته  

ياران تخت سليمان (سهامي   
  خاص) 

عضو هيات مديره  
 ٠ ٠ ٥،٩٨٠ ٠ ٠ ٠ ٩٥ ٠   مشترك 

آجر سفالين صبا مهر  (سهامي   
 خاص) 

عضو هيات مديره  
 ٠ ٠ ٠ ٣٨٠ ٠ ٠ ٠ ٠   مشترك 

 ٠ ٠ ٥،٩٨٠ ٣٨٠ ٠ ٠ ٩٥ ٠ جمع  

مديران اصلي  
شركت و شركت 

 هاي اصلي 

 ٠ ٠ ٠ ٠ ٨،٩٧٠ ٠ ٠ ٠   نماينده هيأت مديره    عباس احمدي نيري  

 ٠ ٠ ٠ ٠ ٨،٩٧٠ ٠ ٠ ٠ جمع  

ساير اشخاص  
 وابسته 

  توسعه فراچين (سهامي خاص)    
عضو هيات مديره  

  مشترك 
 ٩١،٤٩ ٠ ٠ ٠  ٠ ٠ ٠ ٠ 

معدني و فرآوري سرمه فيروز آباد   
 (سهامي خاص) 

عضو هيات مديره  
 ٠ ٠ ٢،٢٥٩ ٣،٠٠٠ ٥،٤٣٣ ٨٢،٩٦٥ ٠ ٤٠٠   مشترك 

 كاني كربن طبس (سهامي خاص)   
عضو هيات مديره  

٣١،٥٥   مشترك   ٧٤٤،٤٧ ٠  ٠ ٠ ٠ ٠ ٣،٨١٠ 

معدنكاري گنبد آراسته ميثاق   
 جنوب (سهامي خاص) 

عضو هيات مديره  
 ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٣٤،٢٥٤ ٠ ٥،٠٠٠   مشترك 

 سوژميران (سهامي عام)  
عضو هيات مديره  

 ٠ ٠ ٠ ٠ ١٠،٤٠٠ ٠ ٠ ٠   مشترك 

توسعه حفاري و اكتشافات باما  
 ايرانيان (سهامي خاص) 

عضو هيات مديره  
 ٠ ٠ ٨٩،٠٠٠ ٠ ١٣٤،٨٦٠ ٠ ٠ ٠   مشترك 

  باما(سهامي عام)
عضو هيات مديره 

٠٠٠،٥٧٥ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠  مشترك  

 فرا پارس (سهامي خاص)  
عضو هيات مديره  

 ٠ ٠ ٠ ٠ ٥،٢٥٠ ٠ ٠ ٠   مشترك 

معدني زاگرس برش شاهين  
 (تعاوني) 

عضو هيات مديره  
 ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٢٥٥   مشترك 

سرزمين جلگه هاي آسماني   
 (سهامي خاص) 

عضو هيات مديره  
٦٣٩٧،٧٤ ٠ ٠   مشترك   ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ 

 سينا گستر زرين (سهامي خاص)   
عضو هيات مديره  

١١٥،١٣ ٠ ٠   مشترك   ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ 

٨٧،٢٠ جمع    ٢١٦١،٢٥ ٥٧٤،٥٧٢ ٠  ٠٠٠،٥٧٥ ٠ ٩١،٢٥٩ ٣،٠٠٠  

١٥،٤٤٨،٥٤ جمع كل    ٢١٧٠،٢٢ ٥٧٤،٥٧٢ ٩٥  ٧٩٣،١٩٤،١ ٣،١٠٤،١٣١ ٩٧،٢٣٩ ٣،٣٨٠  
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  اشخاص وابسته شركت        يينها يمانده حساب ها-
  

  پرداختني هاساير   ساير دريافتني ها  پرداختني هاي تجاري  دريافتني هاي تجاري  نام شخص وابسته شرح

٣٠/٠٩/١٤٠٢   ٣٠/٠٩/١٤٠١  

  خالص خالص

  بدهي  طلب  بدهي  طلب

 ٠ ١،٤٧٦،٠٣٢ ٠ ٢،٩١٠،٩٥٧ ٠ ٠ ٠ ٢،٩١٠،٩٥٧  استحصال مواد معدني تخت سليمان (سهامي خاص)     شركت هاي فرعي  

 ٠ ١،٤٧٦،٠٣٢ ٠ ٢،٩١٠،٩٥٧ ٠ ٠ ٠ ٢،٩١٠،٩٥٧ جمع  

 وابسته شركتهاي  

 ٠ ٣،١٥٠ ٠ ٢،٨٢٠ ٠ ٢،٨٢٠ ٠ ٠  آجر سفالين صبا مهر(سهامي خاص)  

 ٠ ١٥،٥٤٥ ٠ ٢١،٥٦٦ ٠ ٢١،٥٦٦ ٠ ٠ ياران تخت سليمان(سهامي خاص)  

 ٠ ١٨،٦٩٥ ٠ ٢٤،٣٨٦ ٠ ٢٤،٣٨٦ ٠ ٠ جمع  

)٢٩٠( ٠ ٠ ٠  عباس احمدي نيري   صلي شركت مديران ا   ٢٩٠( ٠(  ٠ ٠ 

)٢٩٠( ٠    ٠ جمع    ٢٩٠( ٠(  ٠ ٠ 

 اص وابسته ساير اشخ 

 ٠ ٦٢،٣٥٢ ٠ ١١،٧٥٦ ٠ ١١،٧٥٦ ٠ ٠  كوشش آذين (سهامي خاص)  

 ٠ ٥١،٩٦٠ ٠ ٩،٧٩٦ ٠ ٩،٧٩٦ ٠ ٠ فرا انديشان نيك فرجام (سهامي خاص)  

 ٠ ٦٢،٣٥٢ ٠ ١١،٧٥٦ ٠ ١١،٧٥٦ ٠ ٠ تابان كيش(سهامي خاص)  

 ٠ ٦٢،٣٥٢ ٠ ١١،٧٥٦ ٠ ١١،٧٥٦ ٠ ٠ سرمايه گذاري گلومينكو (سهامي خاص)  

 ٠ ٦٢،٣٥٢ ٠ ١١،٧٥٦ ٠ ١١،٧٥٦ ٠ ٠ كاوندگان قشم(سهامي خاص)  

 ٠ ٤٥،٠٣٢ ٠ ٨،٤٩٠ ٠ ٨،٤٩٠ ٠ ٠ كاوان كيش(سهامي خاص)  

 ٠ ٣٤٦،٤٠١ ٠ ٦٥،٣٠٩ ٠ ٦٥،٣٠٩ ٠ ٠ جمع  
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  (ادامه صفحه قبل)            

  ساير پرداختني ها  ساير دريافتني ها  پرداختني هاي تجاري  دريافتني هاي تجاري  نام شخص وابسته شرح

٣٠/٠٩/١٤٠٢   ٣٠/٠٩/١٤٠١ 

  خالص خالص

  بدهي  طلب  بدهي  طلب

ساير اشخاص  
  وابسته 

)٢٢٥( ٠ ٠ ٠  عمران سازه باربد(سهامي خاص)    ٢٢٥( ٠(  ٢٢٥( ٠(  

 ٠ ٨٤٥ ٠ ٣٠٤ ٠ ٣٠٤ ٠ ٠ بازرگاني نيك گستر(سهامي خاص)  

 ٠ ٠ ٠ ٢٠،٢٢٣ ٠ ٢٠،٢٢٣ ٠ ٠ شركت كاني كربن طبس(سهامي خاص)  

 ٠ ٩٠٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ابتكار آفرينان امين (سهامي خاص)  

 ٠ ١،١٣١ ٠ ١٣٣،٥٨٨ ٠ ١٣٣،٥٨٨ ٠ ٠ سرزمين جلگه هاي آسماني (سهامي خاص)  

معدني و فرآوري سرمه فيروز آباد (سهامي  
 خاص) 

٠ ٨٣٦ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ 

 ٠ ٠ ٠ ٤٢،٧٨٧ ٠ ٤٢،٧٨٧ ٠ ٠ معدنكاري گنبد آراسته ميثاق جنوب (سهامي خاص)   

 ٠ ٠ ٠ ١٦،٤٩٢ ٠ ١٦،٤٩٢ ٠ ٠ سينا گستر زرين (سهامي خاص)   

توسعه حفاري و اكتشافات باما ايرانيان (سهامي  
 خاص) 

٤٦،٥٠٥( ٠(  ١٠،٤٩٢( ٠(  ٥٦،٩٩٧( ٠(  ٠ ٠ 

 ٠ ٠ ٠ ٢٧٨ ٠ ٢٧٨ ٠ ٠ معدني زاگرس برش شاهين (تعاوني)  

)٨٥٠( ٠ ٠ ٠ فرا پارس (سهامي خاص)    ٨٥٠( ٠(  ٠ ٠ 

سوژميران (سهامي عام)    ١١،٣٣٦( ٠ ٠ ٠(  ١١،٣٣٦( ٠(  ٠ ٠ 

توسعه فراچين (سهامي خاص)    ٠ ١٩٥ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ 

)٤٦،٥٠٥( ٠ جمع  ٢٢،٩٠٣( ٢١٣،٦٧٢(  ٦٩،٤٠٩( ٢١٣،٦٧٢(  ٢٢٥( ٣،٩٠٨(  

،٩١٠،٩٥٧٢ جمع كل  )٤٦،٥٠٥(  ٢٣،١٩٣( ٣٠٣،٣٦٧(  ٦٩،٦٩٩( ٣،٢١٤،٣٢٤(  ٢٢٥( ١،٨٤٥،٠٣٤(  

 
  
  



  

  دلايل هيئت مديره بابت عدم انجام معامله با اشخاص غير وابسته-٤-٣-٢

بنابراين نيازي به باشد، محصول شركت اصلي كانسنگ طلاست و با توجه به اينكه تمام كانسنگ استخراج شده مورد نياز شركت فرعي مي
  رسد.كانسنگ طلا بر اساس قرارداد في ما بين و بر مبناي قيمت طلا به فروش مي معامله با اشخاص غير وابسته نيست.

  شركتي پايداريگزارش -٤-٤
  اطلاعات مربوط به مصرف انرژي شركت

 تا انتهاي  بينيپيشمانده 
٣٠/٠٩/١٤٠٣سال مالي   

٣٠/٠٩/١٤٠٢از ابتداي سال مالي تا تاريخ   
واحد اندازه 

 گيري
 نوع انرژي

طبقه 
 بندي

 صنعت

 مقدار مصرف
ميليون  -مبلغ 

 ريال
ريال -نرخ   

مقدار 
 مصرف

٤٠٠،٣  ٢٩١،١٠ ٣٥  ٤٠١،٣ سوختگاز  مترمكعب   
 

 سوخت

استخراج 
كانه هاي 

 فلزي

٨٣٣،١ ٦٠٠  ٨٠٣،١٦٥،٣  ٥٧٩ 
مگاوات 
 ساعت

 سوخت برق
استخراج 
كانه هاي 

 فلزي
  

  گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسئوليت هاي اجتماعي-٤-٤-١

هاي اجتماعي خود تمركز داشته است كه در اين رابطه دره همواره بر مشاركت در توسعه پايدار و ايفاي مسئوليتشركت پويا زركان آق
  هاي زير متمركز است:خط مشي اصلي شركت در حوزه

  محيطيتوسعه پايدار همسو با بهبود عملكرد زيست 
 بهبود و ارتقاي سطح ايمني كاركنان 
 هاوري و اثر بخشي آنتقويت و ترويج مشاركت كاركنان در راستاي افزايش بهره 
 به كارگيري دانش، تخصص و تجربه كاركنان در جهت حمايت توسعه اجتماعي و اقتصادي محلي و شركت 
 ها، مدارس، مساجد روستاهاي همجوار و تجهيز بيمارستان  در اين راستا در دوره مالي مورد گزارش جهت ساخت و تعمير جاده

ميليون ريال بر اساس بودجه مصوب مسئوليت هاي اجتماعي در مجمع عمومي  ٦٥،٠١٦منطقه و ساير امور خيريه جمعا مبلغ 
ه ريال از مبلغ مذكور مربوط به مخارج سال هاي گذشت ٣٤،٦٧٩سهامداران، از سوي شركت هزينه شده است كه مبلغ 

 باشد.مي
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  گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محيط زيست-٤-٤-٢

هاي معتمد سازمان محيط زيست و هاي ماهانه، فصلي و سالانه توسط آزمايشگاهزيستي شركت به صورت دورهوضعيت محيط
گيرد. باتوجه به سطوح بالاي رعايت الزامات و استانداردهاي زيست مورد پايش و ارزيابي قرار ميكارشناسان سازمان محيط

ت. همچنين به دليل اينكه معدن در خارج از محدوده شهر قرار دارد از بابت محيط زيستي، شركت مشمول صنايع آلاينده نيسمحيط
  زيست محدوديتي ندارد. 

  اي از مهمترين اقدامات زيست محيطي شركت به شرح زير مي باشد:گزيده

  هكتار فضاي سبز و درخت كاري در محدوده مجتمع پويازركان. ٦٨ايجاد  -١

  هاي باطله و خاك نباتي و ايجاد پوشش گياهي جديد.بازسازي و احيا زمين با خاك -٢

  خريد و نصب فيلتر پرس جهت كاهش مقدار ورود مواد زيان آور به محيط زيست. -٣

  حلقه چاه پيزومتريك جهت پالايش پساب و مواد خروجي كارخانه. ٥حفر  -٤

  .راه اندازي واحد جذب جيوه -٥

 

  سال گذشته اقدامات انجام شده در خصوص تكاليف مجمع-٤-٥
  نتايج اقدامات  اقدامات انجام شده  تكليف مجمع  بند گزارش حسابرس مستقل 

  -  شركتي دستور العمل حاكميترعايت 

  تغيير اعضاي كميته ها-

  دريافت اقرارنامه از اعضاي هيات مديره-

ارائه اظهارنظر كميته حسابرسي درخصوص معاملات با -

  اشخاص وابسته

رفع موارد عنوان شده در 

  گزارش بازرس قانوني

  پيگيري معافيت مالياتي  -

  اعتراض به هيات هاي حل اختلاف مالياتي-

شكايت از آراي هيات حل اختلاف مالياتي در ديوان -

  عدالت اداري

  

استرداد ماليات هاي 

پرداختي در دوران معافيت 

مالياتي و مربوط به سال 

  هاي گذشته

  تشريح برنامه هاي راهبردي -٤-٦

  هاي آتيبرنامه
هاي توسط هيئت مديره تصويب شده است. در زمان تهيه برنامه ٢٦/١٢/١٣٩٨پروژه هاي زير در راستاي افزايش توان توليدي و درآمدي شركت در تاريخ 

ميزان سرمايه گذاري ريال در نظر گرفته شده است. بديهي است كه همزمان با تغييرات در نرخ دلار  ٢٥٠،٠٠٠ها قيمت دلار معادل مالي و اقتصادي طرح
  يابد.اوليه و بازده تحت تاثير قرار گرفته و با توجه به حساسيت مثبت به دلار، بازده طرح افزايش مي
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  جزئيات طرح هاي توسعه شركت 

باشد.*پروژه فوق در مرحله اخذ مجوزهاي قانوني مي  

  رحله اخذ مجوزهاي قانوني مي باشد.* پروژه هاي فوق در م

  است. *مجوزهاي لازم براي استخراج از معدن روي داغ دالي اخذ شده

 *مجوزهاي ساخت كارخانه در حال پيگيري است.

  طرح توسعه هيپ ليچينگ طلا
 شرح طرح توسعه موردنظر:

  معدن ارياز خاك كم ع نگيچيل پيو با روش ه ٩٩٩ يطلا لوگرميك ٣٠٩طلا به ظرفيت اسمي سالانه  ديتول
  ميليارد ريال ١,٦٥١مخارج برآوردي كل پروژه: 

  نحوه تأمين مالي پروژه:
  يمنابع داخل

  ١٣٩٩تاريخ شروع پروژه: بهار 
  ١٤٠٤تاريخ اتمام پروژه: اسفند 
  ماه ٨دوره برگشت سرمايه: 

  سديمها: نوسان قيمت ارز، نوسان قيمت طلا، نوسان قيمت سيانيد ريسك
درصد.نرخ انس طلا  ١٠٠درصد و از سال سوم به بعد  ٩٠درصد، سال دوم  ٥٠هزار تن، ظرفيت توليد در سال اول  ٦١٨مفروضات: خوراك مصرفي 

  درصد.١٨هزار ريال، نرخ تورم  ٢٥٠دلار، نرخ ارز  ٢،٠١٣
  شود.دلار برآورد ميميليون  ١٥ميليون دلار، سودآوري سالانه آن  ٢٠سودآوري: افزايش فروش به ميزان 

 شرح طرح توسعه موردنظر:
  معدن ارياز خاك كم ع نگيچيل پيو با روش ه ٩٩٩ يطلا لوگرميك ٣٠٩طلا به ظرفيت اسمي سالانه  ديتول

  پروژه كارخانه فرآوري روي
 شرح پروژه:

  تن و با روش فلوتاسيون ١٠٠،٠٠٠به ظرفيت اسمي سالانه  كنسانتره روي ديتول
  ميليارد ريال ١،٦٢٥مخارج برآوردي كل پروژه: 
  ميليارد ريال ٣٧مخارج انجام شده پروژه: 

  ميليارد ريال ١،٥٨٨مخارج باقيمانده پروژه: 
  نحوه تأمين مالي پروژه:

  منابع داخلي
  ١٣٩٩تاريخ شروع پروژه: بهار 
  ١٤٠٤تاريخ اتمام پروژه: اسفند 
  درصد  ٣/٢درصد پيشرفت پروژه: حدود 
  ماه ١٥دوره برگشت سرمايه: 

  ها: نوسان قيمت ارز، نوسان قيمت رويريسك
 ٢٥٠دلار، نرخ دلار  ٢،٨٥٠درصد. نرخ جهاني شموي  ١٠٠درصد و از سال سوم  ٩٠درصد، سال دوم  ٧٠مفروضات: ظرفيت توليد در سال اول 

  درصد ٥درصد، حقوق و عوارض دولتي  ١٨هزار ريال، نرخ تورم 
  شود.ميليون دلار برآورد مي ٥ميليون دلار، سودآوري سالانه  ٣/٧سودآوري: فروش سالانه به ميزان 
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 هاي بهبودي و اجتماعي گروه و شركت اصلي  پروژه  

برآورد تاريخ   درصد تكميل  پروژه  شرح
 بهره برداري

برآورد كل 
مخارج 
  -تكميل

  ميليون ريال

  اجرا كننده تاثير پروژه بر عمليات  ميليون ريال -مخارج انباشته

٣٠/٠٩/١٤٠١ ٣٠/٠٩/١٤٠٢ ٣٠/٠٩/١٤٠١ ٣٠/٠٩/١٤٠٢ 

پروژه ساخت ديوار 
سنگي با طرح 

  گابيون بندي
از رانش جاده  يريجلوگ  ١،٠٣٤  ٠  ٢،٩٧٠ ١٤٠٢ آذر  ٣٥ ١٠٠

  شركت اصلي يادار

پروژه ساخت 
آزمايشگاه جديد 

  معدن
ساخت آزمايشگاه مطابق   -  ٢١،٩٦٠  ٢٢،٥٠٠  ١٤٠٢ دي  -  ٩٨

  اصليشركت   با استانداردهاي مربوطه

نيروگاه تجهيز پروژه 
افزايش تامين برق   ٢٠٤،٤٠٨  ٢٥٥،٤٥١  ٣٠٠،٠٠٠  ١٤٠٢ اسفند  ٦٨  ٨٥  برق كارخانه

  زيرمجموعه  كارخانه

و شبكه  زاتياستقرار تجه  ٢،٨٦٨  ٢،٨٦٨  ٤،٠٠٠  ١٤٠٢ اسفند  ٧٣  ٧٣  پروژه ايستگاه گاز
  زيرمجموعه  به كارخانه يگازرسان

تفكيك واحد آهنگري از   -  ٨،٧٦٤  ١٠،٢٥٠  ١٤٠٣ارديبهشت   -  ٨٦  پروژه سوله آهنگري
  شركت اصلي  تعميرگاه ماشين آلات

پروژه جابجايي 
تني به  ٥٠باسكول 

  ٥پيت شماره 
بهينه سازي فاصله حمل   -  ١،٧٧٣  ٢،١٠٠  ١٤٠٣ارديبهشت   -  ٨٤

  شركت اصلي  جهت توزين

پروژه معدن سنگ 
  شركت اصلي  استخراج سنگ تراورتن  ٢٧،٢٤٠  ١٥٠،٦٩٤  ٣٥٠،٠٠٠  ١٤٠٤ارديبهشت   ٨  ٤٣  تراورتن

  -  -  ٢٣٥،٥٥٠  ٤٤١،٥١٠  ٦٩١،٤٢٠  -  -  -  جمع

  

  برنامه هاي آينده شركت

 بردارياستخراج براساس پروانه بهره .١
  بهره گيري از باطله هاي كم عيار  .٢
 برداريرسيدن استخراج معدن تراورتن به ظرفيت پروانه بهره .٣
  توسعه اكتشافات در معدن طلاي آق دره  .٤
  اغ دالي و ساخت كارخانه كنسانتره رويجوزات لازم جهت استخراج از معدن داخذ م .٥
 ادامه اكتشاف در معادن آرپاچاي و گورگور .٦
 افزايش توليد با راه اندازي واحد هيپ ليچ طلا  .٧
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  طلاعات تماس با شركتا - ٥

  
   

  طبقه چهارم جنوبي – ١پلاك  –خيابان مهرداد  –خيابان شهيد فيض اله عاطفي  –امانيه  -تهران  آدرس دفتر مركزي
  ٠٢١-٩١٣٤٦٠٤١-٥  تلفن دفتر مركزي

  ١٩٦٧٩٦٣١٢١  كد پستي دفتر مركزي
  ٦٥٩داخلي  ٧٩٤٩١٧٥٦-٠٢١  نمابر دفتر مركزي

  درهمعدن طلاي آق -جاده تخت سليمان ٣٠كيلومتر  -تكاب -آذربايجان غربي  آدرس معدن
  ٤٥٥٣٢٠٩٧-٠٤٤  تلفن معدن

  info@pzamine.com  پست الكترونيكي
  www.pzamine.com  سايت رسمي شركت

  اطلاعات  روزنامه كثير الانتشار 
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  هاپيوست

    اطلاعات مربوط به هيئت مديره: ١پيوست شماره 

  جدول مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هيئت مديره

نام و نام
  خانوادگي
(نماينده 
شخصيت 

 حقوقي)

 سمت
تحصيلات/مدارك 

 ايحرفه
 هاي سوابق كاريزمينه

تاريخ 
عضويت در 

هيئت 
 مديره

ميزان 
مالكيت در 

سهام 
 شركت

عضويت 
همزمان در 
هيئت مديره 
ساير شركت

 ها

عضويت 
قبلي در 

هيئت مديره 
ساير شركت

سال  ٥ها در 
  اخير

مصطفي خرم 

 نژاد

رئيس هيئت 

 مديره

كارشناس ارشد 

 حسابداري

شركت  عضو هيات مديره و معاونت مالي و اداري

 پويازركان آق دره
٠٥/١٠/١٤٠٢ -    

سيد امير سراج 

 هاشمي

نايب رئيس 

 هيئت مديره

كارشناسي ارشد 

 مديريت كسب و كار
 -  - ٠٥/١٠/١٤٠٢ سال سابقه مديريت ١٠بيش از 

ابوالفضل رستم 

 خاني

مدير عامل و 

عضو هيئت 

 مديره

كارشناسي راه و 

 ساختمان
   - ٠٥/١٠/١٤٠٢ شركت پويازركانمديرعامل و عضو هيئت مديره 

حسن اسلامي 

 قانع

عضو هيئت 

 مديره

ليسانس مهندسي 

 معدن

مديرعامل و عضو هيات مديره ي شركت 

 سرزمين جلگه هاي آسماني
٠٥/١٠/١٤٠٢ -   

 سيد رامين نيكو
عضو هيئت 

 مديره

كارشناسي ارشد 

 حسابداري

سال سابقه رئيس حسابداري و مدير مالي  ٢٦

 سوژميرانشركت 
٠٥/١٠/١٤٠٢ - - - 

  

  
  

  

  

  

 اهم سوابق حرفه اي رشته تحصيلي تحصيلات سمت نام و نام خانوادگي

  آق دره ازركانيشركت پو رهيمد ئتيو عضو ه رعامليمد  راه و ساختمان  كارشناسي  مدير عامل  ابوالفضل رستم خاني

سال سابقه  ١٥داراي  -شركت پويازركان مدير مالي   مديريت بيمه   كارشناسي  مدير مالي   عليرضا هوشنگي
  مرتبط مالي و حسابداري

فني  يتريمدبيش از بيست سال سابقه مديريت عامل و   معدن  كارشناسي  مدير عمليات   شهرام حيدري
  دره زركان آق ايپو معدن

  


